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แบบ ปค. 5 
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองจัง 

รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน 
ส าหรับระยะเวลาการด าเนินงานสิ้นสุด  วันที่ ๓๐ เดือน กันยายน พ.ศ. ๒๕๖3 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้ง
หน่วยงานของรัฐหรือภารกิจตาม

แผนการด าเนินการหรือภารกิจอื่นๆ  
ที่ส าคัญของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

ความเสี่ยง 
การควบคุมภายใน 

ที่มีอยู่ 
การประเมินผล 

การควบคุมภายใน 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู่ 

การปรับปรุง 
การควบคุมภายใน 

หน่วยงาน 
ทีร่ับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

ส านักงานปลัด 
1.โครงการป้องกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย 
๑.เพื่อลดอัตราการเสียชีวิตจากการจมน ้า
ตามแหล่งท่องเที่ยวในพื นที่ต้าบลเมืองจัง 
๒ .เพื่ อสร้างมาตรการในการป้ องกัน
อุบัติภัยในแหล่งท่องเที่ยว 
 

 
๑.มาตรการเชิง
ป้ อ ง กั น แ ล ะ
ค ว บ คุ ม
ผู้ประสบภัยทาง
น ้ายังไม่สามารถ
บังคับใช้ได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 

 
๑ .มาตรการด้านการป้องกัน  องค์การ
บริหารส่วนต้าบลเมืองจัง ได้บูรณาการ
ความร่ วมมื อกับหน่ วยงานราชการที่
เกี่ยวข้อง เช่น อ้าเภอภูเพียง สาธารณสุข
อ้าเภอภูเพียง โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
บ้านเมืองจัง โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ต้าบลเมืองจัง ต้ารวจป้อมยามต้าบลเมือง
จัง อสม.ฯลฯ ออกพบปะผู้ประกอบการ
แหล่งท่องเที่ยวเพื่อหามาตรการในการ
ป้องกันผู้ประสบภัยจากการจมน ้า พร้อมทั ง
ติดตั งอุปกรณ์ช่วยชีวิตตามแหล่งท่องเที่ยว
และให้ความรู้ในการช่วยเหลือผู้ประสบภัย
เบื อ ง ต้ น เพื่ อ ล ด ค ว า ม สู ญ เสี ย แ ก่
นักท่องเที่ยว 
๒.มาตรการเชิงรุก องค์การบริหารส่วน
ต้าบลเมืองจัง ได้มีการจัดทีมช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัยกรณีฉุกเฉิน ตลอด 24 ช่ัวโมง 
เพื่ อคอย ช่วย เหลื อผู้ ป ระสบภั ย  โด ย
ประสานขอรับการช่วยเหลือผ่านทางหมาย 
1669  

 
๑ .มาตรการการควบคุม เพื่ อ
ป้องกันอุบัติภัยในแหล่งท่องเที่ยว
มีประสิทธิภาพมากขึ น 
๒.ผู้ประกอบการท่องเที่ยวและ
ผู้น้าชุมชนมีทักษะและความรู้เมื่อ
ประสบเหตุกรณีฉุกเฉิน 
3.ทีมสนับสนุน องค์การบริหาร
ส่วนต้าบลเมืองจัง มีการพัฒนา
ระบบทีมช่วยเหลือ และอุปกรณ์
ให้มีความพร้อมต่อการเผชิญเหตุ
มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ น 
 

 
1 .ค ว าม เสี่ ย ง
จากพฤติกรรม
ข อ ง ก ลุ่ ม
นักท่องเที่ยว 

 
๑ .ขอความร่ วมมื อ  
ผู้ใหญ่บ้าน/เจ้าหน้าที่
ต้ า ร ว จ / อ ส ม . /
โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต้าบล ช่วยใน
ก า ร ค ว บ คุ ม  แ ล ะ
บังคับใช้มาตรการต่าง
ใน แห ล่ งท่ อ ง เที่ ย ว 
อบต.เมืองจัง  
2.องค์การบริหารส่วน
ต้าบลเมืองจัง จะเป็น
ส่วนสนับสนุนเมื่อเกิด
กรณีฉุกเฉิน 
 

 
ส า นั ก ง า น ป ลั ด     
(เจ้าพนักงานป้องกัน
และบรรเทาสาธารณ
ภัยช้านาญงาน)  
๓๐ กันยายน ๒๕๖3 
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แบบ ปค. ๕ 
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองจัง 

รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน 
ส าหรับระยะเวลาการด าเนินงานสิ้นสุด  วันที่ ๓๐ เดือน กันยายน พ.ศ. ๒๕๖3 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้ง
หน่วยงานของรัฐหรือภารกิจตาม
แผนการด าเนินการหรือภารกิจ

อ่ืนๆ  ท่ีส าคัญของหน่วยงานของ
รัฐ/วัตถุประสงค์ 

ความเสี่ยง 
การควบคุมภายใน 

ที่มีอยู่ 
การประเมินผล 

การควบคุมภายใน 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู่ 

การปรับปรุง 
การควบคุมภายใน 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

2.โครงการป้องกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย 
๑.เพื่อบริหารงานป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัยได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

๑.วัสดุอุปกรณ์
ด้านการป้องกัน
และบรรเทาสา
ธา รณ ภั ย มี ไม่
เพียงพอ 
2.บุคลากรด้าน
การป้องกันและ
บรรเทาสาธารณ
ภัย มีไม่เพียง 
พอ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑.ส้ารวจวัสดุอุปกรณ์ด้านการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย เสนอต่อผู้บังคับบัญชา
เพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณ 
2.มีอัตราก้าลังด้านการป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัยเพิ่มขึ น 

 

๑.งานป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัยมีประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงานเพิ่มมากขึ น 
2.บุคลาการด้านการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัยเพิ่มขึ น 

 

๑.วัสุดุอุปกรณ์
ด้านการป้องกัน
และบรรเทาสา
ธารณภัยยังมีไม่
เพียงพอ 

 

๑.ขอรับการสนับสนุน
งบประมาณเพื่อจัดซื อ
อุ ป ก ร ณ์ ด้ า น ก า ร
ป้องกันและบรรเทาสา
ธา รณ ภั ย ใน ส่ วน ที่
จ้าเป็น 

 

ส านักงานปลัด (เจ้า
พนักงานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย
ช้านาญงาน)   
๓๐ กันยายน ๒๕๖3 

 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ปค. ๕ 
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องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองจัง 
รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน 

ส าหรับระยะเวลาการด าเนินงานสิ้นสุด  วันที่ ๓๐ เดือน กันยายน พ.ศ. ๒๕๖3 
ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้ง

หน่วยงานของรัฐหรือภารกิจตาม
แผนการด าเนินการหรือภารกิจ

อ่ืนๆ  ท่ีส าคัญของหน่วยงานของ
รัฐ/วัตถุประสงค์ 

ความเสี่ยง 
การควบคุมภายใน 

ที่มีอยู่ 
การประเมินผล 

การควบคุมภายใน 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู่ 

การปรับปรุง 
การควบคุมภายใน 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
กิจกรรมงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
1. เพื่อให้การจดัท้าหลักสูตร
สถานศึกษาสอดคล้องกับความต้องการ
ของท้องถิ่นการจัดท้าหลักสูตร
สถานศึกษาและและการจดัท้าระบบ
ประกันคณุภาพภายในมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้าราชการครู
และและผูดู้แล
เด็กขาดความรู้
ความเข้าใจเรื่อง
การจัดท้า
หลักสตูร
สถานศึกษาและ
การจัดท้าระบบ
ประกันคณุภาพ
ภายใน 

จัดท้าค้าสั่งมอบหมายข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษารับผิดชอบการจัดท้า
หลักสตูรและการจัดท้าระบบประกัน
คุณภาพภายในของศูนย์พัฒนาเดก็เล็ก 

จัดส่งครูและผู้ดูแลเด็กเข้ารับ
การอบรมเพื่อเพ่ิมความรู้และ
ประสบการณ์ในการท้างาน 

หลักสตูรของ
สถานศึกษายัง
ไม่สอดคล้องกับ
ความต้องการ
ของท้องถิ่น 

1. จัดประชุมเพื่อ
นิเทศน์แนวทางการ
จัดท้าหลักสูตร
สถานศึกษาและจัดท้า
ระบบประกันคณุภาพ
พร้อมทั งวางแผน
ร่วมกัน 
 

กองการศึกษาฯ 
/ครูศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็กท่ีได้รับมอบหมาย 
๓๐ กันยายน ๒๕๖3 

 

แบบ ปค. ๕ 
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องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองจัง 
รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน 

ส าหรับระยะเวลาการด าเนินงานสิ้นสุด  วันที่ ๓๐ เดือน กันยายน พ.ศ. ๒๕๖3 
ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้ง

หน่วยงานของรัฐหรือภารกิจตาม
แผนการด าเนินการหรือภารกิจ

อ่ืนๆ  ท่ีส าคัญของหน่วยงานของ
รัฐ/วัตถุประสงค์ 

ความเสี่ยง 
การควบคุมภายใน 

ที่มีอยู่ 
การประเมินผล 

การควบคุมภายใน 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู่ 

การปรับปรุง 
การควบคุมภายใน 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

กองคลัง 
1. กิจกรรมด้านงานพัฒนาและจัดเก็บ
รายได้ 
วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อให้ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจ
เรื่อง 
การช้าระภาษ ีและช้าระภาษตีาม
ก้าหนด 
2. เพื่อให้เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบตัิงานมคีวามรู ้
ความเข้าใจในพระราชบัญญตัิภาษี 
ที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง พ.ศ.2562 
3. เพื่อให้งานแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สินให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ น 

 
 
1. ประชาชนยัง
ไม่มีความใจใน
เรื่องของการ
ช้าระภาษ ี
2. เจ้าหน้าท่ียัง
ไม่เข้าใจในพระ
ราช 
บัญญัตภิาษีที่ดิน
และสิ่งปลูก
สร้าง 
พ.ศ.2562 ที่
จะน้ามาใช้ใน
การประเมิน
ภาษีใหม ่
 
 
 
 

 
 
1.มีค้าสั่งแบ่งงานตามภารกิจหน้าที่ความ
รับผิดชอบชัดเจน 
2. ได้มีการประชา-สัมพันธ์อย่างตอ่เนื่อง 
3. มีการออกพื นท่ีเพื่อเป็นการบรกิารให้กับ
ประชาชนผู้ช้าระภาษี 
4. จัดส่งเจ้าหน้าท่ีเข้าร่วมอบรม พรบ.ภาษี
ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง พ.ศ.2562 
5. ให้เจ้าหน้าที่ท่ีเกี่ยวข้องด้าเนินการจัดท้า
แผนที่ภาษ ี

 
 
1. การออกพื นท่ีเพื่อ 
บริการรบัช้าระภาษ ี
ได้รับความร่วมมือเป็นอย่างดี
จากผู้น้าของชุมชนและ
ประชาชน 
2. จัดส่งเจ้าหน้าท่ีเข้าร่วมอบรม 
พรบ.ภาษีที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
พ.ศ. 
2562 เพื่อเพ่ิมความรู้ความ
เข้าใจในระเบียบมากขึ น 
3. การท้าแผนที่ภาษีมีความ
คืบหน้าแต่ยังคงต้องปรับปรุงให้
เป็นปัจจุบัน 
 

 
 
1. ประชาชนยัง
ขาดความรู้
ความเข้าใจใน
เรื่องการช้าระ
ภาษีและ
บางส่วนยังมีการ 
ช้าระภาษลี่าช้า
กว่า 
ก้าหนด 
 

 
 
1. ออกบริการ
ประชาชนในการรับ
ช้าระภาษ ี
2. จัดส่งเจ้าหน้าท่ีเข้า
ร่วมอบรม พรบ.ภาษี
ที่ดินและ 
สิ่งก่อสร้างพ.ศ.2562 
เพื่อ 
เป็นการเพิ่มความ
เข้าใจในระเบียบมาก
ขึ น 
3. ด้าเนินการจัดท้า
แผนที ่
ภาษีเพื่อให้ข้อมูลเป็น
ปัจจุบัน 

 
 
ง ว ด สิ น สุ ด 
๓๐ กันยายน ๒๕๖3 
1.นางภัคภร ยอดอ้อย 
2.นางจิตราภรณ์  พุฒตรง 
3.นางศุภิสรา  ถือพัฒน ์
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แบบ ปค. ๕ 
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองจัง     

รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน 
ส าหรับระยะเวลาการด าเนินงานสิ้นสุด วันที่ ๓๐ เดือน กันยายน พ.ศ. ๒๕๖3 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้ง
หน่วยงานของรัฐหรือภารกิจตาม

แผนการด าเนินการ 
หรือภารกิจอื่นๆ ที่ส าคัญของ
หน่วยงานของรัฐ/วัตถุประสงค์ 

ความเสี่ยง 
การควบคุมภายใน 

ที่มีอยู่ 
การประเมินผล 

การควบคุมภายใน 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู่ 

การปรับปรุง 
การควบคุมภายใน 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

 3. งานแผนที่
ภาษี ยังไม่
ครอบคลมุและ
ครบถ้วน 

  2. เจ้าหน้าท่ียัง
ไม่ม ี
ความรู้ความ
เข้าใจในระเบียบ
ตามพรบ.ภาษี
ที่ดินและสิ่งปลูก
สร้าง ท่ีจะ
น้ามาใช้ในการ 
ประเมินภาษี
ใหม่ 
3. ข้อมูลที่ใช้ใน
การจัดท้าแผนท่ี
ภาษียังไม่
ครบถ้วน อยู่
ระหว่างปรับปรุง
ข้อมูล 
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แบบ ปค. ๕ 
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองจัง     

รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน 
ส าหรับระยะเวลาการด าเนินงานสิ้นสุด วันที่ ๓๐ เดือน กันยายน พ.ศ. ๒๕๖3 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้ง
หน่วยงานของรัฐหรือภารกิจตาม

แผนการด าเนินการ 
หรือภารกิจอื่นๆ ที่ส าคัญของ
หน่วยงานของรัฐ/วัตถุประสงค์ 

ความเสี่ยง 
การควบคุมภายใน 

ที่มีอยู่ 
การประเมินผล 

การควบคุมภายใน 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู่ 

การปรับปรุง 
การควบคุมภายใน 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

2. กิจกรรมด้านการเงินและบัญชี 
วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อให้เจ้าหน้าท่ีมีความเข้าใจการ
ปฏิบัติงานในระบบบญัชีคอมพิวเตอร์
ขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น (e-LASS) 
2. เพื่อให้มีสถานท่ีในการจัดเก็บแฟ้ม
เอกสาร 
การเบิกจ่ายตามปีงบประมาณ 

 
1. การปรับปรุง 
ระบบบัญชี 
คอมพิวเตอร์
ของ 
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
 (e-LASS) ท้าให้
เจ้าหน้าท่ีหรือผู ้
ปฏิบัติงานไม่มี
ความเข้าใจงาน
ในระบบฯ 
2.สถานท่ีในการ 
จัดเก็บแฟ้ม
เอกสาร 
การเบิกจ่ายเงิน
ตาม
ปีงบประมาณมี
ไม่เพียงพอ 
 

 
1.มีค้าสั่งแบ่งงานตามภารกิจหน้าที ่
ความรับผิดชอบชัดเจน 
2. ให้เจ้าหน้าที่หรือผู้ปฏิบัติงานในระบบ
บัญช ี
คอมพิวเตอร ์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(e-LASS) เข้าร่วมอบรมเกี่ยวกับงาน
ดังกล่าว 
3.มีสถานท่ีเก็บแฟ้มเอกสาร 
การเบิกจ่ายเงินตามปีงบประมาณ 

 
1. จัดส่งเจ้าหน้าท่ี 
ผู้ปฏิบัติงานหรือผู้ที ่
เกี่ยวข้องเข้าร่วมอบรมเพื่อเพิ่ม
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
ระบบบัญชี ฯ  
(e-LASS) แต่ยังไม่ครบถ้วน 
2. สถานท่ีในการ 
จัดเก็บแฟ้มเอกสารการเบิก
จ่ายเงินตามงบประมาณไม่
เพียงพอต่อแฟ้มเอกสารแต่ละป ี

 
1. ระบบบัญชี 
คอมพิวเตอร์
ของ 
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
(e-LASS) มีการ 
ปรับปรุงอย่าง 
สม่้าเสมอ 
2. ไม่มีสถานท่ี
ในการจัดเก็บ
แฟ้มเอกสารการ
เบิกจ่ายเงินตาม
ปีงบ 
ประมาณ 

 
1. จัดส่งเจ้าหน้าท่ีเข้า
ร่วมอบรม เพื่อเป็น
การเพิ่มความรู ้
ความเข้าใจการ 
ปฏิบัติงานในระบบ
บัญชีคอมพิวเตอร ์
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  
(e-LASS) 
2. จัดหาสถานท่ีใน
การจัดเก็บแฟ้ม
เอกสารการเบิก 
จ่ายเงินตามปีงบ 
ประมาณเพื่อให้
เพียงพอต่อปริมาณ 
ของแฟ้มเอกสารที่มี
ปริมาณที่เพ่ิมขึ นในแต่
ละป ี

 
ง ว ด สิ น สุ ด 
๓๐ กันยายน ๒๕๖3 
1.นางภัคภร   ยอดอ้อย 
2.นางเปมิกา ค้าพับ 
3.นางยุพิน  ถือพัฒน์ 
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แบบ ปค. 5 
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองจัง     

รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน 
ส าหรับระยะเวลาการด าเนินงานสิ้นสุด วันที่  30  เดือน กันยายน  พ.ศ. 2563 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้ง
หน่วยงานของรัฐหรือภารกิจตาม

แผนการด าเนินการ 
หรือภารกิจอื่นๆ ที่ส าคัญของ
หน่วยงานของรัฐ/วัตถุประสงค์ 

ความเสี่ยง 
การควบคุมภายใน 

ที่มีอยู่ 
การประเมินผล 

การควบคุมภายใน 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู่ 

การปรับปรุง 
การควบคุมภายใน 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

3. กิจกรรมด้านงานทะเบียนทรัพย์สิน 
และพัสด ุ
วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อให้มีสถานท่ีในการจัดเก็บแฟ้ม
เอกสาร 
การก่อสร้างตามปีงบประมาณ 
2. เพื่อให้เจ้าหน้าท่ีหรือป ร ะ ช า ช น 
ที่มีส่วน 
เกี่ยวข้องมีความรู้ความเข้าใจในระเบียบ
พัสด ุ
มากขึ น 

 
1. สถานท่ีในการ 
จัดเก็บแฟ้ม
เอกสารโครงการ
ก่อสร้างตาม
ปีงบประมาณมีไม่
เพียงพอ 
2. เจ้าหน้าท่ีหรือ 
ประชาชนท่ีมีส่วน
ร่วมในการ
ด้าเนินงานไม่มี 
ความรู้ความเข้าใจ
ใน พรบ.การจัดซื อ
จัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. 2560 และ
ระเบียบกระทรวง 
การคลัง ว่าด้วย
การจัดซื อจัดจ้าง
และการบริหาร 
พัสดุภาครัฐ 
พ.ศ.2560 

 
1.มีค้าสั่งแบ่งงานตามภารกิจหน้าที ่
ความรับผิดชอบชัดเจน 
2. จัดหาสถานท่ีในการจดัเก็บแฟ้มเอกสาร
โครงการก่อสร้างตามงบประมาณ 
3. จัดอบรมเพื่อเพ่ิมความรู ้
ความเข้าใจในพรบ.การจัดซื อจดัจา้งและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ  
พ.ศ.2 5 6 0 
และระเบียบ 
กระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดภุาครัฐพ.ศ.2560 
ให้กับเจ้าหน้าที่หรือประชาชนผู้ทีม่ีส่วนร่วม 

 
- 1. จัดหาสถานท่ีในการจัดเก็บ
แฟ้มเอกสาร 
โครงการก่อสร้างตามงบ 
ประมาณ 
2. จัดอบรมเพื่อเพ่ิม 
ความรู้ความเข้าใจใน 
พรบ. .การจัดซื อจัดจ้าง 
แ ล ะ การบรหิารพัสด ุ
ภาครัฐ พ.ศ.2560 และ 
ระเบียบกระทรง 
การคลัง ว่าด้วยการจัดซื อจัด
จ้างและการบริหารพัสดภุาครัฐ 
พ.ศ. 2560 ให้กับเจ้าหน้าที่
หรือประชาชนผู้ที่มสี่วนร่วม 

 
1. จัดหาสถานท่ี
ในการจัดเก็บ
แฟ้มเอกสาร
โครงการก่อสร้าง
ตามปีงบประมาณ 
2. เจ้าหน้าท่ีหรือ 
ประชาชนท่ีมีส่วน
ร่วมในการ 
ด้าเนินงานไม่มี
ความรู้ความ
เข้าใจใน พรบ.
การจัดซื อจัดจ้าง 
และการบริหาร
พัสดุภาครัฐ  พ.ศ.
2560และ
ระเบียบ
กระทรวงการคลัง 
ว่าด้วยการจัดซื อ
จัดจ้างและการ 
บริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 
2560 

 
- 1. จัดหาสถานที่ใน
การจัดเก็บแฟ้มเอกสาร
โครงการกอ่สร้างตาม
ปีงบประมาณ 
เพื่อให้เพียงพอต่อ
ปริมาณของแฟ้ม
เอกสารที่มีปริมาณ 
ที่เพิ่มขึ นในแต่ละปี 
2. จัดอบรมเพื่อเพิ่ม
ความรู้ความเขา้ใจใน 
พ รบ .การจัดซื อจัด
จ้างและการบริหาร 
พัสดุภาครัฐ 
พ.ศ.2560 
และระเบียบกระทรวง 
การคลัง ว่าด้วยการ
จัดซื อจัดจ้างและ 
การบริหาพัสด ุ
ให้กับเจ้าหน้าที่หรือ
ประชาชนผู้ที่ม ี
ส่วนร่วม 

 
ง ว ด สิ น สุ ด 
๓๐ กันยายน ๒๕๖3 
1.นางภัคภร   ยอดอ้อย 
2.น.ส. ละไมย์   มูลสิงห ์
3.นางนงลักษณ์  ดีวงค์ 
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แบบ ปค. 5 
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองจัง     

รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน 
ส าหรับระยะเวลาการด าเนินงานสิ้นสุด วันที่  30  เดือน กันยายน  พ.ศ. 2563 

ภารกิจตามกฎหมายที่
จัดตั้งหน่วยงานของรัฐ
หรือภารกิจตามแผนการ

ด าเนินการ 
หรือภารกิจอื่นๆ ที่ส าคัญ
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

ความเสี่ยง 
การควบคุมภายใน 

ที่มีอยู่ 
การประเมินผล 

การควบคุมภายใน 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู่ 

การปรับปรุง 
การควบคุมภายใน 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

กองช่าง 
1.กิจกรรมด้านการออกแบบ 
และควบคุมอาคาร 

 
1. จ้างเหมาบริการ
ด้านการออกแบบ 
และควบคมุอาคาร  
2. ศึกษาค้นคว้า
ข้อมูล จาก
หน่วยงานท่ีให้ 
ค้าปรึกษาเกี่ยวกับ
การ ควบคุมอาคาร 

 
1 . พ ร ะ ร าช บั ญ ญั ติ 
ควบคุมอาคาร  พ .ศ .  
2522  และ เพิ่ ม เติ ม 
จนถึงปัจจุบัน  
2. กฎกระทรวงควบคุม 
อ า ค า ร  ทุ ก ฉ บั บ ถึ ง
ปัจจุบัน 

 
1 . การควบคุมดูแล การ
ด้าเนินการ เกี่ยวกับการขอ 
อนุญาตเกี่ยวกับ อาคารต้อง 
ด้าเนินการ ควบคุมดูแลให้ 
ครอบคลุมทั งเขต พื นที่  
  

 
1. ไม่มีบุคลากรที่มี  ความรู้ 
ความสามารถใน ต้าแหน่ ง  
วิศวกร โยธา 2.พื นที่ส่วนใหญ่
ไม่ มีเอกสารสิทธิ์ที่ดิน จึงไม่
สามารถ ด้าเนินการควบคุม 
อาคารได้  

 
1. จ้างเหมาบริการด้านการออกแบบ 
และควบคมุอาคาร  
2. ศึกษาค้นคว้าข้อมลู จากหน่วยงาน
ที่ให้ ค้าปรึกษาเกี่ยวกับการ ควบคุม
อาคาร 

 
ง ว ด สิ น สุ ด 
๓๐ กันยายน ๒๕๖3 
1.นายธีระยุทธ วรรณงาม 
ผู้อ้านวยการกองช่าง 
2.นายสมบัติ  ดีกัลลา 
นายช่างโยธาช้านาญ
งาน 

 
                 

 
     

(ลงชื่อ)................................................ 
   (นายส้ารวย  ผัดผล) 

                                              ต าแหน่ง  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองจัง  
                                                                                                                                     วันที่  7  เดือน  ธันวาคม  พ.ศ.2563 
  


