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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป   
   ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566    
   องคก์ารบริหารส่วนตำบลนาขม้ิน    
             อำเภอโพนสวรรค์ จังหวัดนครพนม    

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 52,869,000 บาท แยกเป็น 
แผนงานงบกลาง           
งบกลาง                 รวม    14,989,201 บาท 
งบกลาง                 รวม    14,989,201 บาท 
งบกลาง                    รวม    14,989,201 บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม           จำนวน      2 11,250 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจ้างประกันสังคม 

จังหวัดนครพนม องค์การบรหิารส่วนตำบลในส่วนของนายจ้างให้แก่สำนักงาน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2558 

 - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.5/ 
ว 81 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2557 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ 
ว 1620 ลงวันที่ 22 เมษายน 2562 

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน         จำนวน        9,277 บาท
  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ของพนักงานจ้างองค์การบริหาร 

ส่วนตำบลนาขมิ้น ในอัตราร้อยละ 0.2 ของค่าจ้างโดยประมาณท้ังปี(ระหว่าง 
วันที ่1 มกราคม ถึง 31 ธันวาคม ของปีปฏิบัติงาน) 

 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม  
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561  
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนที่สุด ท่ี มท  
0808.2/ว 4172 ลงวันที่ 24 ธันวาคม 2561  
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0808.2/ว 26  
ลงวันที่ 18 มีนาคม 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนที่สุด ท่ี มท 0808.2/ 
ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 2563  

เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ       จำนวน    11,359,200 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุรองรับการจัดสวัสดิการให้แก่ผู้สูงอายุ  

ที่มีอายุ 60 ปีบริบูรณ์ข้ึนไป ที่มีคุณสมบัติครบถ้วนที่ได้ข้ึนทะเบียนขอรับ 
เบี้ยยังชีพไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินแล้วโดยจ่ายอัตราเบี้ยยังชีพ  
รายเดือนแบบข้ันบันไดสำหรับผู้สูงอายุ โดยผู้สูงอายุ 60-69 ปี จะได้รับ 
600 บาท อายุ 70-79  ปี จะได้รับ700 บาท อายุ 80-89 ปี จะได้รับ  
800 บาท และอายุ 90 ปีข้ึนไป จะได้รับ 1,000 บาท เว้นแต่ในส่วนของเงิน 
เพ่ิมเติมที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินดำเนินการตามข้อ 18 (2) แห่งระเบียบ 
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2548 ท่ีได้ดำเนินการให้กับรายเดิมมาก่อน 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบี้ย   
ยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2552 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
ถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562  
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนที่สุด ท่ี มท 0810.6/ 
ว 1430 ลงวันที่ 6 กรกฎาคม2564  
 

 

เบี้ยยังชีพความพิการ       จำนวน    2,416,800 บ า ท
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพความพิการให้แก่ผู้พิการที่มีสิทธิตามหลัก 

เกณฑ์ที่กำหนด ที่ได้แสดงความจำนงโดยการขอข้ึนทะเบียนเพ่ือรับ 
เงินเบี้ยความพิการไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินแล้ว โดยคนพิการ 
ที่มีอายุ 18 ปี  ข้ึนไป ได้รับเบี้ยความพิการคนละ 800 บาทต่อเดือน 
(ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 25 พฤศจิกายน 2557) และคนพิการ  
ที่มอีายุต่ำกว่า 18 ปี คนละ 1,000 บาทต่อเดือน(ตามมติคณะรัฐมนตรี  
เมื่อวันที่ 28 เมษายน 2563) เว้นแต่ในส่วนของเงินเพ่ิมเติมที่องค์กร 
ปกครองส่วนท้องถ่ินดำเนินการตามข้อ 18(2) แห่งระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพขององค์กรปกครอง 
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2548 ที่ได้ดำเนินการให้กับรายเดิมมาก่อนและเป็นไป  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบี้ย 
ความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2553  
และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนที่สุด ที่ มท 
0810.6/ว 1430 ลงวันที่ 6 กรกฎาคม 2564 

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์        จำนวน        12,000 บาท
 - เพ่ือจ่ายเบี้ยยังชีพให้แก่ผู้ป่วยเอดส์ จำนวน 2 คน 

 - เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเบี้ยยังชีพของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2548 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนที่สุด  
ที่ มท 0810.6/ว 1430 ลงวันที่ 6 กรกฎาคม 2564 

เงินสำรองจ่าย        จำนวน      300,000 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายกรณีฉุกเฉินที่มีเหตุสาธารณภัยเกิดข้ึนหรือกรณี   

การป้องกันและยับยั้งก่อนเกิดสาธารณภัย หรือคาดว่าจะเกิดสาธารณภัย  
หรือกรณีฉุกเฉินเพ่ือบรรเทาปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วน 
รวม เช่น การป้องกันและแก้ไขปัญหาอุทกภัย น้ำป่าไหลหลาก แผ่นดินถล่ม 
ภัยแล้ง ภัยหนาว วาตภัย อัคคีภัย ไฟป่าและหมอกควัน (P.M 2.5) ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย          
  พ.ศ. 2550 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณ 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2563 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพ่ือช่วยเหลือ 
ประชาชนตามอำนาจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2560 
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และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ท่ี มท 0808.2/ 
ว 3749 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564 

รายจ่ายตามข้อผูกพัน          
1.เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับท้องถ่ิน    จำนวน       180,000 บาท     
  องค์การบริหารสว่นตำบลนาขม้ิน        
  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถ่ิน 

หรือพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตำบลนาขมิ้น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการต้ังงบประมาณ 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เพ่ือสมทบกองทุน พ.ศ. 2561  
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563  
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ  
เรื่องหลักเกณฑ์เพ่ือสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินดำเนิน 
งานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถ่ิน 
หรือพ้ืนที่ พ.ศ. 2561 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2563 

2.เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตำบลนาขม้ิน     จำนวน  35,650 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน ตำบลนาขมิ้น 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการต้ังงบประมาณ 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เพ่ือสมทบกองทุน พ.ศ. 2561 และที่แก้ไข 
เพ่ิมเติมจนถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563  
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4295  
ลงวันที่ 3 สิงหาคม 2560 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 560 
ลงวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2561 

เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญขา้ราชการสว่นท้องถ่ิน (ก.บ.ท.)    จำนวน 445,024 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญพนักงานส่วนท้องถ่ิน 5% 

 ของงบประมาณรายจ่ายที่ไม่รวมเงินอุดหนุน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถ่ิน      
พ.ศ. 2500 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 8) พ.ศ. 2556 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินบำเหน็จบำนาญ 
ข้าราชการส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2546 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 4)     
พ.ศ. 2563 
- เป็นไปตามกฎกระทรวงการหักเงินจากประมาณการรายรับในงบ 
ประมาณรายจ่ายประจำปี สมทบเข้าเป็นกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราช 
การส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2563 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงานกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วน 
ท้องถ่ิน กรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.5/ว 22 ลงวันที่ 
 23 พฤศจิกายน 2564 

เงินช่วยพิเศษ          
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เงินช่วยค่าทำศพขา้ราชการ/พนักงาน       จำนวน 10,000 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือพิเศษให้แก่ทายาทของพนักงานส่วนตำบลที่ถึงแก่ความตาย 

ระหว่างรับราชการ โดยให้จ่ายเป็นจำนวนสามเท่าของเงินเดือนเต็มเดือนที่พนักงานส่วน 
ตำบลน้ันมีสิทธิได้รับในเดือนซึ่งถึงแก่ความตาย  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทน 
อืน่เป็นรายจ่ายที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินจ่ายได้ พ.ศ. 2559 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท0809.3/ว 90 ลงวันที่ 25 
 ธันวาคม 2560 

เงินช่วยค่าทำศพพนักงานจ้าง       จำนวน 10,000 บาท
  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือพิเศษให้แก่ทายาทของพนักงานจ้างที่ถึงแก่ความ 

ตายระหว่างรับราชการ โดยให้จ่ายเป็นจำนวนสามเท่าของเงินเดือนเต็มเดือน 
ที่พนักงานส่วนตำบลน้ันมีสิทธิได้รับในเดือนซึ่งถึงแก่ความตาย  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนดให้เงินประโยชน์ 
ตอบแทนอื่นเป็นรายจ่ายที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินจ่ายได้ พ.ศ. 2559 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท0809.3/ว 90  
ลงวันที่ 25 ธันวาคม 2560 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

งานบริหารทั่วไป         รวม  18,034,280 บาท
งบบุคลากร         รวม  14,420,080 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)        รวม  2,225,520 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน          จำนวน 514,080 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่ นายกองค์การบริหารส่วนตำบล 1 ราย  

และรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 2 ราย จำนวน 12 เดือน 
(สำนักงานปลัด)       

ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก             จำนวน  42,120 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนตำแหน่งให้แก่ นายกองค์การบริหารส่วนตำบล  

1 ราย และรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 2 ราย  
จำนวน 12 เดือน (สำนักงานปลัด) 

ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก       จำนวน 42,120 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษให้แก่ นายกองค์การบริหารส่วนตำบล 

 1 รายและรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 2 ราย  
จำนวน 12 เดือน  (สำนักงานปลัด) 

ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/นายกองค์การบริหารส่วนตำบล    จำนวน  86,400 บาท 
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนตำแหน่งให้แก่ เลขานุการ นายก อบต. 

(สำนักงานปลัด)  
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ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการ    จำนวน1,454,400 บาท
สภาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน         
 - ค่าตอบแทนประธานสภา อบต. 1 คน เดือนละ 11,220 บาท /12 เดือน   

- รองประธานสภา จำนวน 1 คน เดือนละ 9,180  บาท /12 เดือน  
- สมาชิกสภา จำนวน  14 คน เดือนละ  7,200  บาท/คน /12 เดือน     
(สำนักงานปลัด) 

ค่าตอบแทนอื่น         จำนวน 86,400 บาท
 - ค่าตอบแทนตำแหน่งเลขานุการสภา  เดือนละ 7,200  บาท /12 เดือน    
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)        จำนวน12,194,560บาท
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน      จำนวน 8,751,900 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าเงินเดือนพนักงานส่วนตำบลและเงินปรับปรุง 

เงินเดือน จำนวน 24 อัตรา ในสำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
นาขมิ้น ให้แก่ ปลัด,รองปลัด, หน.สำนักปลัด, หน.ฝ่ายบริหารทั่วไป  
นักทรัพยากรบุคคล,นิติกร,นักประชาสัมพันธ์,นักวิเคราะห์นโยบายและแผน, 
นักวิชาการศึกษา,จพง.ป้องกันและสาธารณภัย,จพง.สาธารณสุข,  
นักวิชาสาธารณสุข,นักวิชาการตรวจสอบภายใน,จพง.ธุรการ, 
ครูผู้ดูแลเด็กและพนักงานส่วน,ตำบลตำแหน่งอื่นที่มีสิทธิได้รับตาม 
อัตราท่ีกำหนด  จำนวน 12 เดือน" (สำนักงานปลัด)       

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของขา้ราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน     จำนวน  46,380 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ เช่น เงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว 

(พ.ช.ค)และเงินเพ่ิมพิเศษสำหรับการสูร้บ (พ.ส.ร.) เงินเพ่ิมปรับตามวุฒิ 
ฯลฯ ให้แก่พนักงานส่วนตำบลที่มีสิทธิได้รับตามที่ระเบียบกำหนด   
จำนวน 12 เดือน  (สำนักงานปลัด) 

เงินประจำตำแหน่ง         จำนวน 186,000 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งสำหรับพนักงานส่วนตำบลเช่น ตำแหน่งปลัด 

องค์การบริหารส่วนตำบล,รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล,หัวหน้าสำนักงานปลัด , 
หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไปและพนักงานส่วนตำบลตำแหน่งอื่นที่มีสิทธิได้รับตามอัตรา 
ที่กำหนด จำนวน 12 เดือน (สำนักงานปลัด)  

 

เงินวิทยฐานะ         จำนวน  302,400 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะชำนาญการ ให้แก่ คร ูคศ 2 จำนวน 3 คน อัตรา 

เดือนละ 3,500 บาท/คนและให้แก่ คร ูคศ 3 จำนวน 2 คน อัตราเดือนละ  
5,600 บาท/คน  จำนวน 12 เดือน (สำนักงานปลัด)  

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง        จำนวน 2,653,900 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง และเงินปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 

ในสำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลนาขมิ้น ให้แก่ ผช.จพง.ธุรการ, พนักงาน 
ขับรถบรรทุกขยะ, พนักงานขับรถยนต์ส่วนกลาง, นักการภารโรง, คนงานตกแต่งสวน, 
คนงานประจำรถขยะ, คนงานทั่วไป, พนง.ขับรถบรรทุกน้ำ,พนง.ขับรถกู้ชีพ , 
ผช.ครผูู้ดูและเด็ก และพนักงานจ้างตำแหน่งอื่น ตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี  
(สำนักงานปลัด) 
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เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง       จำนวน 169,980  บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวสำหรับพนักงานจ้างตามภารกิจ  

และพนักงานจ้างทั่วไปให้มีรายได้เพ่ิมข้ึนในอัตราท่ีกำหนดตามหนังสือที่ นพ 0023.2/ 
ว 13518 ลงวันที่ 3 สิงหาคม พ.ศ. 2558 (สำนักงานปลัด)       

เงินอื่น ๆ          จำนวน  84,000  บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนตำแหน่งปลัดองคก์ารบริหารส่วนตำบล  

 (นักบริหารงานท้องถ่ินระดับกลาง)  อัตราเดือนละ  7,000  บาท 
(สำนักงานปลัด) 

งบดำเนินงาน         รวม  3,530,200  บาท 
ค่าตอบแทน           รวม  1,192,700  บาท 
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน      จำนวน 963,700   บาท 

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์การบริหารส่วนตำบล  
เช่น ค่าตอบแทนกรณีขอให้ข้าราชการอื่นพนักงานท้องถ่ินอื่นมาช่วยปฏิบัติราชการใน 
องค์การบริหารส่วนเงินค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีในการเลือกต้ัง เงินประโยชน์ตอบแทนอื่น 
เป็นกรณีพิเศษ  
-  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น 
เป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถ่ินให้เป็นรายจ่าย 
อื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2557 และหนังสือด่วนที่สุดที่ มท 0809.3/ว27  
ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2559 รวมถึงค่าตอบแทนบุคคลหรอืกรรมการ ตามหลักเกณฑ์การ 
เบิกจ่ายค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ ตามหนังสอืด่วนที่สุด ที ่กค 0402.5 
/ว 156 ลงวันที่ 19 กันยายน 2560  เป็นต้น (สำนักงานปลัด) 

ค่าเช่าบ้าน         จำนวน 144,000  บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบลตามสิทธิตามกฎหมาย  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยว่าค่าเช่าบ้านของ 
ข้าราชการส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562 (สำนักงานปลัด) 

เงินช่วยเหลอืการศึกษาบุตร        จำนวน   85,000 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถ่ิน  

ลูกจ้างประจำ ผู้ได้รับบำนาญปกติ ท่ีมีสิทธิได้รับตามอัตราท่ีระเบียบฯ กำหนด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาของ 
บุตรพนักงานส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2541 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมจนถึง (ฉบับที่ 3 )  
พ.ศ. 2549 และพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษา ของบุตร   
พ.ศ. 2562 (สำนักงานปลัด) 
 
 

 

ค่าใช้สอย         รวม  1,330,000 บาท 
รายจ่ายเพือ่ใหไ้ด้มาซึ่งบริการ       จำนวน  500,000 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่ารับวารสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเช่าทรัพย์สินค่าจ้างเหมาแรงงาน  

ค่าจ้างเหมาบริการ  จ้างเหมาบุคคลภายนอกเพ่ือปฏิบัติงาน ค่าเบี้ยประกันค่าจ้างเหมา 
โฆษณาและเผยแพร่ค่าจ้างเหมาแรงงานทำของ ค่าจ้างเหมาพ่นยาต่างๆ ค่าธรรมเนียม 
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ต่าง ๆ ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา ค่าติดต้ังไฟฟ้า ค่าต้ังเครื่องรับ 
สัญญาณ ฯลฯ - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562 (สำนักงานปลัด) 

รายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ       จำนวน  50,000 บาท 
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเลี้ยงรับรองเลี้ยงรับรองที่สามารถเบิกค่าใช้จ่ายได้สำหรับกรณี 

หน่วยงานอื่นหรือบุคคลภายนอกเข้ามาดูงานหรือเย่ียมชมองค์การบริหารส่วนตำบล 
นาขมิ้นหรือกรณีการตรวจเย่ียมหรือตรวจราชการ การแถลงข่าว การมอบเงินหรือสิ่ง 
ของบริจาคและค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดอาคารต่างๆ ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี 
ค่าใช้จ่ายในการเตรียมการระหว่างการรับเสด็จ สง่เสด็จหรือเกี่ยวเน่ืองกับการรับเสด็จ  
ส่งเสด็จ พระมหากษัตริย์ พระราชินีพระบรมวงศานุวงษ์ เป็นค่าใช้จ่ายในการประชุม 
ราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลนาขมิ้น และให้หมายรวมถึงการประชุมราชการ 
ทางไกลผ่านดาวเทียม และการประชุมราชการภายในหน่วยงานประจำเดือนการประชุม 
คณะกรรมการ คณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานต่างๆ การประชุมสภาท้องถ่ิน การประชุม 
ประชาคมหมู่บ้านเพ่ือบูรณาการจัดทำแผนชุมชนและแผนตำบล การประชุมระหว่าง 
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินกับส่วนราชการหน่วยงานอื่นของรัฐและการประชุมกรณีอื่น 
ที่จำเป็นในการปฏิบัติหน้าท่ีององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ในกรณีที่มีการประชุมคาบ 
เก่ียวมื้ออาหารที่สามารถเบิกจ่ายได้และเก่ียวข้องกับภารกิจ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือนำผล 
การประชุมไปเป็นแนวทางปฏิบัติงานและค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็นที่มีลักษณะเก่ียวกับการ 
รับรองและพิธีการจ่ายเป็นค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม คา่อาหาร ค่าวัสดุอื่นๆ และ 
ค่าบริการอื่นๆที่จำเป็น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562 
- ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5กุมภาพันธ์ 2563  
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ ว 4759 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2564 
(สำนักงานปลัด) 

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ         รวม   580,000   บาท 
1.ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ             จำนวน 500,000 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราช 

อาณาจักร หรือเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว ของพนักงานส่วนตำบล, 
ผู้บริหารท้องถ่ิน สมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบล พนักงานจ้างและบุคคลอื่นที ่
ได้รับอนุญาตให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก 
ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช ้
สนามบิน ค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียมต่างๆ ฯลฯ   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
ของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2561  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้า 
รับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557 (สำนักงานปลัด) 
 

2.ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้กระเชา้ดอกไม้ และพวงมาลา     จำนวน  10,000 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม ้กระเช้าดอกไม้และพวงมาลาฯลฯ  

(สำนักงานปลัด)  
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3.ค่าใช้จ่ายชดเชยความเสียหายหรอืค่าสินไหมทดแทน      จำนวน 10,000    บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าชดใช้ค่าเสียหายหรือค่าสินไหมทดแทนความรับผิดทางละเมิด  

ที่ต้องรับผิดชอบ หรือผู้มสีิทธิได้รับผลแห่งการละเมิดที่เจ้าหน้าท่ีขององค์การบริหาร 
ส่วนตำบลนานขมิ้นได้กระทำในการปฏิบัติหน้าท่ีราชการและมีสิทธิได้รับตามระเบียบ  
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0804.4/ว 6086 
ลงวันที่ 9 ตุลาคม 2563 (สำนักงานปลัด)   

4.ค่าใช้จ่ายคดีทางศาล        จำนวน  10,000 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย กรณี มีการฟ้องร้องคดีทางศาล ฯลฯ 
 (สำนักงานปลัด)  
5. ค่าใช้จ่ายในการจัดทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์การบริหารสว่นตำบลนาขม้ิน  จำนวน  30,000 บาท 
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนตำบล 

นาขมิ้น เช่น รถยนต์ส่วนกลาง รถประจำตำแหน่งและรถรับรองที่องค์การบริหารส่วน 
ตำบลนาขมิ้นได้มาโดการซื้อ การรับบริจาคหรือได้รับความช่วยเหลือและได้ข้ึนทะเบียน 
เป็นครุภัณฑ์ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาขมิ้นเพ่ือใช้ในการปฏิบัติงาน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำประกันภัยทรัพย์ 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2562 (สำนักงานปลัด)   

6.โครงการประเมินความพึงพอใจของประชาชนในการให้บริการ    จำนวน  20,000 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการประเมินความพึงพอใจของประชาชน 

ในการให้บริการ เพ่ือพัฒนางานบริการโดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวัสดุต่าง ๆ  
ค่าตอบแทนคณะกรรมการต่าง ๆ หรือจ้างเหมาบุคคลภายนอกดำเนินการแทน ทั้งน้ี  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย ค่าใช้จ่ายในการจัดงานการจัดการ 
แข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกตรองส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ. 2564  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570 พ.ศ.2564 หน้าท่ี 70  
ลำดับที ่2 (สำนักงานปลัด) 

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม        จำนวน 200,000 บาท
  - รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินเพ่ือให้สามารถ 

ใช้งานได้ตามปกติ หรือรายจ่ายเพ่ือประกอบดัดแปลงต่อเติมหรือปรับปรงุวัสดุ ฯลฯ  
(สำนักงานปลัด) 

ค่าวัสดุ          รวม    605,000 บาท
วัสดุสำนักงาน         จำนวน 100,000 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ แฟ้มน้ำด่ืมสำหรับบริการประชาชน  

ผ้าม่าน นาฬิกาแขวน โต๊ะต่าง ๆ เก้าอี้ต่าง ๆ ตู้ต่าง ๆ ฯลฯ (ที่มีลักษณะไม่คงทน 
ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไปหรือเปลี่ยนสภาพ 
ในระยะเวลาอันสั้น (สำนักงานปลัด) 

วัสดุไฟฟา้และวิทย ุ        จำนวน 50,000 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ฟิวส์,เข็มขัดรัดสายไฟ,เทปพันสายไฟฟ้า, 

สายไฟฟ้า,ปลั๊กไฟฟ้า,สวิตช์ไฟฟ้า,หลอดไฟฟ้า,ลูกถ้วยสายอากาศ,รีซีสเตอร์,มูฟว่ิงคอยส์ 
,คอนเดนเซอร์,ขาหลอดฟลูออเรสเซนซ์,เบรกเกอร์,สายอากาศหรือเสาอากาศสำหรับวิทยุ  
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เครื่องรับโทรทศัน์ จานรับสัญญาณดาวเทียม,โคมไฟฟ้าพร้อมขาหรือก้าน,หม้อแปลง 
ไฟฟ้า,(Step-Up,Step-Down),ลำโพง,ไมโครโฟน,ขาต้ังไมโครโฟน,ผังแสดงวงจรต่างๆ, 
แผงบังคับทางไฟ,ไฟฉายสปอตไลท์,หัวแร้งไฟฟ้า,เครื่องวัดความต้านทานไฟฟ้า, 
เครื่องวัดกระแสไฟฟ้า,เครื่องวัดแรงดันไฟฟ้ามาตรสำหรับตรวจวงจรไฟฟ้า,เครื่อง 
ประจุไฟ,เครื่องตัดกระแสไฟฟ้าอัตโนมัติ (สำนักงานปลัด) 
 
 

 

วัสดุงานบ้านงานครัว        จำนวน 50,000 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือ 

ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะ 
เวลาอันสั้น ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รายจ่าย 
ที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น 
เช่น  หม้อ กระทะ กะละมัง ตะหลิว ผงซักฟอก สบู่ น้ำยาดับกลิ่นแปรง กรอบรูป มีด 
ถัง ถาด แก้วน้ำ ไม้กวาด เข่ง ผ้าปูโต๊ะ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ินที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564 (สำนักงานปลัด) 

วัสดุก่อสร้าง         จำนวน  20,000 บาท 
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง ท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมี 

อายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น 
ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระ 
พร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น เช่น  ไม้ต่างๆ  
ค้อน น้ำมันทาไม้ คีม ชะแลง น้ำมันทาไม้ ทินเนอร์ สี ปูนสีเมนต์ ท่อน้ำและอุปกรณ์ 
ประปา ท่อต่างๆ ท่อน้ำบาดาล ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562  
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ินที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28  
พฤษภาคม 2564 (สำนักงานปลัด) 

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง        จำนวน 50,000  บาท 
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร 

หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปใน 
ระยะเวลาอันสั้น ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  
รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง  
เป็นต้น เช่น  ไขควง ประแจ แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คิมล็อค ยางรถยนต์  
น้ำมันเบรก ฟิล์มกรองแสง น้ำกลั่น เบาะรถยนต์เครื่องยนต์(อะไหล่) ชุดเกียร์รถยนต์  
เบรก ครชั พวงมาลัย หม้อน้ำ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562  
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ินที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28  
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พฤษภาคม 2564 (สำนักงานปลัด) 
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น        จำนวน 300,000 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือ 

ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะ 
เวลาอันสั้น ได้แก่ วัสดุคงทนวัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ 
รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง  
เป็นต้น เช่น  แก๊สหุงต้ม น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าดน้ำมันเบนซิน   
น้ำมันเตา น้ำมันจาระบี น้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ น้ำมันเกียร์ น้ำมันหล่อลื่น ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562  
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ินที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28  
พฤษภาคม 2564 (สำนักงานปลัด) 
 
 
 

วัสดุการเกษตร         จำนวน 10,000 บาท 
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร ท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติ 

มีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น  
ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระ 
พร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น เช่น  เคียว  
สปริงเกอร์ จอบหมุน ผานไถกระทะ คราดซี่พรวนดินระหว่างแถว อวน กระชัง  
มีดตัดต้นไม้ ปุ๋ย ยาป้องกันและกำจัดศัตรูพืชและสัตว์ อาหารสัตว์ พันธ์ุสัตว์ปีกและสัตว์น้ำ  
หัวกะโหลกดูดน้ำ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562  
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ินที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28  
พฤษภาคม 2564 (สำนักงานปลัด) 

วัสดุโฆษณาและเผยแพร ่        จำนวน 5,000 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือ 

ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะ 
เวลาอันสั้น ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  
รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง  
เป็นต้น เช่น ขาต้ังกล้อง ขาต้ังเขียนภาพ เลนส์ซูม ป้ายประชาสัมพันธ์ พู่กัน สี  
เมมโมรี่การ์ด แถบบันทึกเสียงหรือภาพ(ภาพยนตร์,วีดีโอเทป,แผ่นซีดี) ภาพถ่ายดาวเทียม  
เอกสารเผยแพร่ผลการดำเนินงาน ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ินที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564 (สำนักงานปลัด) 

วัสดุคอมพิวเตอร ์         จำนวน 20,000 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติ 
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มีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น  
ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระ 
พร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น เช่น แผ่นหรือ 
จานบันทึกข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับ 
เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ หน่วยประมวลผล แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมาส์ เครื่อง 
กระจายสัญญาณ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562  
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ินที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 
 พฤษภาคม 2564  
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบ 
คอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิตอลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ณ 30 ธันวาคม 2564  
(สำนักงานปลัด) 

ค่าสาธารณูปโภค         รวม  402,500 บาท 
ค่าไฟฟา้                จำนวน 300,000 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสำหรับที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลและไฟฟ้าส่องสว่าง 

ตามริมถนน ที่ในความรับผิดชอบขององค์การบรหิารส่วนตำบล ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่ 
องค์การบริหารส่วนตำบลจัดต้ัง  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562  
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนที่สุด ท่ี มท 0808.2/ว 3035 
 ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ินที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28  
พฤษภาคม 2564 (สำนักงานปลัด)   

ค่าบริการโทรศัพท ์        จำนวน   5,000 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์  โทรสารของสำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบล  

หรือค่าบริการโทรศัพท์เคลื่อนที่ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  
ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562  
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนที่สุด ท่ี มท 0808.2/ว 3035  
ลงวันที่ 30 กันยายน 2563  
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ินที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28  
พฤษภาคม 2564 (สำนักงานปลัด)  

 

ค่าบริการไปรษณีย์         จำนวน   5,000 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าโทรเลข ค่าธนาณัติ ค่าธรรมเนียมธนาณัติค่าซื้อดวงตรา 

ไปรษณีย์ยากร ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนที่สุด ท่ี มท 0808.2/ว 3035  
ลงวันที่ 30 กันยายน 2563  
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ินที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28  
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พฤษภาคม 2564 (สำนักงานปลัด)   
ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม       จำนวน  85,000 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการใช้ระบบอินเทอร์เน็ตรวมถึงอินเทอร์เน็ตและ 

ค่าสื่อสารอื่นๆ เช่น ค่าเช่าช่องสัญญาณดาวเทียม และให้หมายความรวมถึง  
ค่าใช้จ่ายเพ่ือให้ได้ใช้บริการดังกล่าวและค่าใช้จ่ายที่เกิดข้ึนเก่ียวกับการใช้บริการ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนที่สุด ท่ี มท 0808.2/ว 3035  
ลงวันที่ 30 กันยายน 2563  
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ินที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28  
พฤษภาคม 2564 (สำนักงานปลัด)  

 

ค่าเช่าพื้นทีเ่ว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมทีเ่ก่ียวข้อง     จำนวน 7,500 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าพ้ืนที่เว็บไซต์ ต่ออายุเมนเนมและค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ 

 เป็นต้น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562  
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ินที่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28  
พฤษภาคม 2564 (สำนักงานปลัด)     

งบลงทุน          รวม    44,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์         รวม    44,000 บาท 
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์       
1.จัดซื้อเคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับงานประมวลผล  จำนวน 2 เคร่ือง    จำนวน 44,000 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับงานประมวลผล  

 จำนวน 2 เครื่อง  
คุณลักษณะพื้นฐาน 
1. มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก 

(4 core) และ 8 แกนเสมือน (8 Thread) และมีเทคโนโลยีเพ่ิม 
สัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีที่ต้องใช้ความสามารถในการประมวลผลสงู 
โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาสูงสุดไม่น้อยกว่า 4 GHz จำนวน 1 หน่วย 

2. หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจำแบบ Cache Memory 
รวมในระดับ (Level) เดียวกันขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB 

3. มีหน่วยความจำหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า ขนาดไม่น้อยกว่า 
8 GB 

4. มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 
 1 TB หรือ ชนิด SolidState Drive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 250 GB  
จำนวน 1 หน่วย 

5. มีจอภาพที่รองรับความละเอียดไม่น้อยกว่า 1,366 x 768 Pixel 
 และมีขนาดไม่น้อยกว่า 12 น้ิว 

6. มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง 
7. มีช่องเชื่อมต่อแบบ HDMI หรือ VGA จำนวนไม่น้อยกว่า 1ช่อง 



71 
 

8. มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 
 Base-T หรือดีกว่าแบบติดต้ังภายใน (Internal) หรือภายนอก (External)  
จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 

9. สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า Wi-Fi (IEEE 802.11 ac) และ Bluetooth 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 

ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์และ 
ระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิตอลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ประกาศ ณ  
30 ธันวาคม 2564 (สำนักงานปลัด)  

งบเงินอุดหนุน         รวม 40,000 บาท
เงินอุดหนุน         รวม 40,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ           
1.อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอโพนสวรรค์ตามโครงการขอรับเงินอุดหนุน   จำนวน 40,000 บาท 
ศูนย์ปฎิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
อำเภอโพนสวรรค์ จังหวัดนครพนม        

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอโพนสวรรค์ตามโครงการ 
ขอรับเงินสนับสนุนศูนย์ปฎิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถ่ิน อำเภอโพนสวรรค์ จังหวัดนครพนม ให้แก่ที่ทำการ 
ปกครองอำเภอโพนสวรรค์ที่รับผิดชอบ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2563  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570 พ.ศ.2564 หน้าท่ี  71  
ลำดับที ่5  (สำนักงานปลัด) 
 

งานบริหารงานคลัง        รวม  2,785,042   บาท
งบบุคลากร         รวม  2,035,880 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)        รวม  2,035,880 บาท
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน             จำนวน 1,297,620 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถ่ินประจำปีเงินปรับปรุง 

เงินเดือนพนักงานส่วนท้องถ่ินประจำปี ให้แก่  ผอ.กองคลัง, นักวิชาการพัสดุ 
จพง.จัดเก็บรายได้, จพง.การเงินและบัญชี (กองคลัง) 
 

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของขา้ราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน            จำนวน  21,300 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ เช่น เงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (พ.ช.ค) เงินเพ่ิม 

ปรับตามวุฒิฯลฯ ให้แก่พนักงานส่วนตำบล ที่มีสิทธิได้รับตามท่ีระเบียบกำหนด  
จำนวน 12 เดือน (กองคลัง) 
 

เงินประจำตำแหน่ง         จำนวน 42,000 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งสำหรับพนักงานส่วนตำบลเช่น ผู้อำนวยการกองคลัง 

 ของพนักงานที่ควรได้รับตามระเบียบ ฯ จำนวน 12 เดือน (กองคลัง) 
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง                จำนวน 659,000 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง เงินปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงานจ้างให้แก่  
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ผช.จนท.การเงินและบัญชี ผช.จนท.จัดเก็บรายได้ ผช.จนท.ธุรการและ ผช.จนท.พัสดุ  
(กองคลัง) 

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง       จำนวน 15,960 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆเช่น เงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวฯลฯ ให้แก่พนักงานจ้าง  

 และพนักงานจ้างทั่วไปมีรายได้เพ่ิมข้ึนในอัตราท่ีกำหนดตามหนังสือที่ นพ 0023.2/ 
ว 13518 ลงวันที่ 3 สิงหาคม พ.ศ.2558 (กองคลัง) 

งบดำเนินงาน         รวม    694,362   บาท
ค่าตอบแทน         รวม    454,780 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน         จำนวน 364,780 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท. เช่น 

 เงินตอบแทนผู้ปฏิบัติงานด้านการรักษาความเจ็บป่วยนอกเวลาราชการและ 
ในวันหยุดราชการ (แพทย์พยาบาล ทันตแพทย์) เงินประโยชน์ตอบแทนอื่น 
เป็นกรณีพิเศษค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจ้าง ค่าตอบแทน อปพร. 
เงินตอบแทนเจ้าหน้าท่ีในการเลือกต้ัง เงินรางวัล เงินทำขวัญฝ่าอันตรายเป็น 
ครั้งคราว ฯลฯ (กองคลัง) 

ค่าเช่าบ้าน                จำนวน  60,000 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบลตามสิทธิตามกฎหมาย  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยว่าค่าเช่าบ้านของข้าราชการ 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562 
 (กองคลัง) 

เงินช่วยเหลอืการศึกษาบุตร        จำนวน 30,000 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถ่ิน 

 ลูกจ้างประจำ ผู้ได้รับบำนาญปกติ ท่ีมีสิทธิได้รับตามอัตราท่ีระเบียบฯ กำหนด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษา 
ของบุตรพนักงานส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2541 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมจนถึง (ฉบับที่ 3 )  
พ.ศ. 2549 และพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาของบุตร   
พ.ศ. 2562 (กองคลัง) 

ค่าใช้สอย         รวม   165,000 บาท
รายจ่ายเพือ่ใหไ้ด้มาซึ่งบริการ         
รายจ่ายเพือ่ใหไ้ด้มาซึ่งบริการ       จำนวน 10,000 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่ารับวารสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเช่าทรัพย์สิน 

ค่าจ้างเหมาแรงงาน ค่าจ้างเหมาบริการ  จ้างเหมาบุคคลภายนอกเพ่ือ 
ปฏิบัติงาน ค่าเบี้ยประกันค่าจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ค่าจ้างเหมาแรง 
งานทำของ ค่าจ้างเหมาพ่นยาต่างๆ ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าใช้จ่ายใน 
การดำเนินคดีตามคำพิพากษา ค่าติดต้ังไฟฟ้า ค่าต้ังเครื่องรับ 
สัญญาณ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน 
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562 
(กองคลัง) 
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รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ    
1.ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ           จำนวน 100,000 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร  

หรือเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว ของพนักงานส่วนตำบล,ผู้บริหารท้องถ่ิน  
สมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบล พนักงานจ้างและบุคคลอื่นที่ได้รับอนุญาตให้เดินทาง 
ไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพักค่าบริการจอดรถ ณ  
ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียน  
ค่าธรรมเนียมต่างๆ ฯลฯ   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ 
เจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2561  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้า 
รับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557 (กองคลัง) 

2.ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน    จำนวน 50,000 บาท
 - เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทำโครงการปรับปรงุแผนที่ภาษี 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 
องค์การปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2550  (กองคลัง) 

3.ค่าใช้จ่ายในการประชาสัมพันธ์การจัดเก็บภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน   จำนวน 5,000 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการออกประชาสัมพันธ์ให้ความรู้เก่ียวกับภาษีท้องถ่ิน 

และบริการรับชำระภาษีเคลื่อนที่   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน 
และการจัดการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2564 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง พ.ศ.2562 
(กองคลัง) 

ค่าวัสดุ          รวม    69,582 บาท 
วัสดุสำนักงาน         จำนวน 29,582 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อวัสดุสำนักงาน ซึ่งเป็นสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพ  

ไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป  หรือ  
เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯลฯ (กองคลัง) 
 

วัสดุงานบ้านงานครัว         จำนวน   5,000 บาท
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง เช่น หม้อ  

กระทะ กะละมัง ตะหลิว กรอบรูป มีด ถังถาด แก้วน้ำ จานรองผงซักฝอก สบู่  
น้ำยาดับกลิ่น แปลง ไม้กวาด ฯลฯ (กองคลัง) 
 

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น        จำนวน  20,000 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร 

หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปใน 
ระยะเวลาอันสั้น ได้แก่ วัสดุคงทนวัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ 
รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง  
เป็นต้น เช่น  แก๊สหุงต้ม น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าดน้ำมันเบนซิน   
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น้ำมันเตา น้ำมันจาระบี น้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ น้ำมันเกียร์ น้ำมันหล่อลื่น ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562  
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ินที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28  
พฤษภาคม 2564 (กองคลัง) 
 
 

 

วัสดุโฆษณาและเผยแพร ่        จำนวน   5,000 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ข่าวสารต่างๆ  เช่น   

กระดาษเขียนโปสเตอร์  พู่กันและสี  ฟิล์ม เมมโมรี่การ์ด ฟิล์มสไลด์  แถบบันทกึเสียง 
หรือภาพ (ภาพยนตร์ วีดีโอเทป แผ่นซีดี) รูปสีหรือขาวดำ  ที่ได้จากการล้าง อัด  
ขยายภาพถ่ายดาวเทียม  ขาต้ังกล้อง ขาต้ังเขียนภาพกล่องและระวิงใส่ฟิล์มภาพยนตร์   
เครื่องกรอเทป เลนส์ซูม กระเป๋าใส่กล้องถ่ายรูป (กองคลัง) 

วัสดุคอมพิวเตอร ์                  จำนวน 10,000 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล
(Diskette, Floppy Disk, Removable Disk, Compact Disc, 
Digital Video Disc, Flash Drive) เทปบันทึกข้อมูล (Real Magnetic 
 Tape, Cassette Tapei, Cartridge Tape) 

- หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ 
- ตลับผงหมึกสาหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ 
- แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ (Key Board) 
- เครื่องอ่านข้อมูลแบบซีดีรอม (CD-ROM) 
- พรินเตอร์สวิตชิ่งบ๊อกซ์ (Printer Switching Box) 
- แผ่นกรองแสง -กระดาษต่อเน่ือง- สายเคเบิล - เมาส์ (Mouse) 
- เมนบอร์ด (Main Board) - เมมโมรี่ชิป(Memory Chip) เช่น RAM 
- เครื่องกระจายสัญญาณ (Hub)   - คัตชีทฟีดเดอร์ (Cut Sheet Feeder) 
- แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส์ (Card) เช่น Ethernet Card, Lan Card, 
Anti Virus Card, Sound Card เป็นต้น 
- เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูลแบบต่างๆ เช่น แบบดิสเกตต์ (Diskette) 
แบบฮาร์ดดิสต์ (Hard Disk) แบบซีดีรอม (CD-ROM)แบบออพติคอล 
(Optical) เป็นต้น (กองคลัง) 

ค่าสาธารณูปโภค         รวม    5,000 บาท
ค่าบริการไปรษณีย์               จำนวน   5,000 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าโทรเลข ค่าธนาณัติ  (กองคลัง) 
งบลงทุน           รวม      54,800  บาท
ค่าครุภัณฑ์                   รวม      54,800  บาท
ครุภัณฑ์สำนักงาน           
1.ตู้เหล็ก แบบ 2 บาน จำนวน 4 หลัง       จำนวน  24,000    บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็ก แบบ 2 บาน จำนวน 4 หลัง  

- มีมือจับชนิดบิด 
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- มแีผ่นชั้นปรับระดับ 3 ชิ้น 
- คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (มอก.) (กองคลัง) 

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์         
1.เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึก (Inkjet Printer) จำนวน 1 เคร่ือง                             จำนวน   6,300 บาท
 - เพ่ือจ่ายเปน็จัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก (Inkjet Printer) จำนวน 1 เครื่อง                          

คุณลักษณะพื้นฐาน 
   - ใช้เทคโนโลยีพ่นหมึก (Inkjet Printer)  

- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi 
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดำสำหรับกระดาษขนาด A4ไม่น้อยกว่า  
32 หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 14.5 ภาพต่อนาที (ipm) 
– มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีสำหรับกระดาษขนาด A4 ไม่น้อยกว่า 
 20 หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 10.4 ภาพ ต่อนาที (ipm)  
– มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
- มีถาดใส่กระดาษได้รวมกันไม่น้อยกว่า  100  แผ่น (กองคลัง) 

 

2.เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับงานประมวลผล จำนวน 1 เคร่ือง            จำนวน   22,000 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับงานประมวลผล จำนวน 1 เครื่อง 

คุณลักษณะพื้นฐาน 
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 core) และ 
8 แกนเสมือน (8 Thread) และมีเทคโนโลยีเพ่ิม 
สัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีที่ต้องใช้ความสามารถในการประมวลผลสงู 
โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาสูงสุดไม่น้อยกว่า 4 GHz จำนวน 1 หน่วย 
- หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจำแบบ Cache Memory  
รวมในระดับ (Level) เดียวกันขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB 
- มีหน่วยความจำหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า ขนาดไม่น้อยกว่า 8 GB 
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB  
หรือ ชนิด SolidState Drive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 250 GB จำนวน 1 หน่วย 
- มีจอภาพที่รองรับความละเอียดไม่น้อยกว่า 1,366 x 768 Pixel 
 และมีขนาดไม่น้อยกว่า 12 น้ิว 
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง 
- มีช่องเชื่อมต่อแบบ HDMI หรือ VGA จำนวนไม่น้อยกว่า 1ช่อง 
- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 
 Base-T หรือดีกว่าแบบติดต้ังภายใน (Internal) หรือภายนอก (External)  
จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
- สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า Wi-Fi (IEEE 802.11 ac) และ Bluetooth 
(กองคลัง) 

3.เคร่ืองสำรองไฟฟา้ ขนาด 800 VA จำนวน 1 เคร่ือง                         จำนวน    2,500    บาท 
 - เพ่ือจ่ายเป็นจัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จำนวน 1 เครื่อง                       
คุณลักษณะพื้นฐาน 

- มีกำลังไฟฟ้าขาออก (Output) ไม่น้อยกว่า 800 VA (480 Watts) 
- สามารถสำรองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า  15  นาท ี 
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(กองคลัง) 
 

     แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย          รวม      80,000 บาท
งบดำเนินงาน         รวม      80,000 บาท 
ค่าตอบแทน         รวม      50,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน   จำนวน 50,000 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นสำหรับพนักงานส่วนท้องถ่ินเป็น 

กรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี) ให้แก่ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถ่ิน  
ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง ค่าป่วยการ อปพร. ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ 
ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปี แก่พนักงาน 
ส่วนท้องถ่ินให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2557  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายให้แก่อาสา 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายให้แก ่
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2560 
- เป็นไปตามระเบียบคณะกรรมการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยแห่งชาติ  
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายของอาสาสมัครในการป้องกันและบรรเทา  สาธารณภัย  
พ.ศ. 2560  
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0810.4/ว 179 
ลงวันที่ 29 มกราคม 2564 สมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถ่ิน พ.ศ.2560 (สำนักงานปลัด) 
 

ค่าใช้สอย         รวม    30,000 บาท 
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ    
1. โครงการอบต.สัมพันธ์  “อัคคีภัยป้องกันได้   ต้องใส่ใจไม่ประมาท”   จำนวน 30,000    บาท 

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบต.สัมพันธ์  “อัคคีภัยป้องกันได้ 
ต้องใส่ใจไม่ประมาท”เช่น ค่าวิทยากร ค่าอาหารและเครือ่งด่ืม ค่าอาหาร 
ค่าป้ายและค่าใช้จ่ายอื่นๆ ฯลฯ  
- เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557   
และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน  พ.ศ.2566 – 2570 พ.ศ.2564 
หน้า 73  ลำดับที่ 5 (สำนักงานปลัด) 

งานจราจร         รวม     60,000  บาท 
งบดำเนินงาน         รวม     60,000  บาท
ค่าตอบแทน         จำนวน  10,000  บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน   จำนวน 10,000  บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นสำหรับพนักงานส่วนท้องถ่ินเป็นกรณีพิเศษ 

 (เงินรางวัลประจำปี) ให้แก่ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถ่ินลูกจ้างประจำ  
และพนักงานจ้าง ค่าป่วยการ อปพร. ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น 
เป็นกรณีพิเศษ อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถ่ินให้เป็นราย 
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จ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินพ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัคร 
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2560 
- เป็นไปตามระเบียบคณะกรรมการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยแห่งชาติ 
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายของอาสาสมัครในการป้องกันและบรรเทา  สาธารณภัย พ.ศ. 2560 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0810.4/ว 179 ลงวันที่ 
29 มกราคม 2564 สมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององคก์รปกครองส่วน 
ท้องถ่ิน พ.ศ.2560 (สำนักงานปลัด) 

ค่าใช้สอย         รวม    40,000    บาท
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ    
1.โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลปีใหม่    จำนวน 20,000 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วง 

เทศกาลปีใหม่ และกิจกรรมทั่วไปในพ้ืนที่ตำบลนาขมิ้น โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  
ค่าวัสดุต่าง ๆ ค่าอาหารและเครื่องด่ืม ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ฯลฯ 
-  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการ 
แข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกตรองส่วนท้องถ่ิน  
พ.ศ. 2559 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570 พ.ศ.2564 หน้าท่ี 73  
 ลำดับที ่3 (สำนักงานปลัด) 
 

2.โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลสงกรานต์    จำนวน 20,000 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วง 

เทศกาลสงกรานต์ประจำปี โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วยค่าวัสดุต่าง ๆ ค่าอาหารและ 
เครื่องด่ืมค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการ 
แข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกตรองส่วน 
ท้องถ่ินพ.ศ. 2559  และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.256 – 2570 
พ.ศ.2564 หน้าท่ี 73 ลำดับที ่4 (สำนักงานปลัด) 

ค่าวัสดุ          รวม      10,000 บาท
วัสดุจราจร               จำนวน  10,000   บาท 
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุจราจร ท่ีมีลักษณะโดสภาพไม่คงทนถาวรหรือตาม 

ปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาย สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไป 
ในระยะเวลาอันสั้น ได้แก่ วัสดุคงคน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบ 
และอะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี  
ค่าประกันภัยค่าติดต้ัง เป็นต้น เช่น สัญญาณไฟกระพริบ กวยจราจร  
แผงกั้นจราจร ป้ายเตือน กระจกโคง้ ฯลฯ (สำนักงานปลัด) 

 

แผนงานการศึกษา 
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา       รวม  6,767,847   บาท 
งบดำเนินงาน              รวม  3,281,847   บาท 
ค่าใช้สอย            รวม  1,363,725 บาท
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ   
1.ค่าสนับสนุนค่าใช้จ่ายสถานศึกษา (ค่าอาหารกลางวนั)        จำนวน  879,795  บาท 
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- เพ่ือจ่ายเป็นค่าสนับสนุนโครงการอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 7 ศูนย์   
จำนวนเด็กเล็ก 179 คน ๆละ 21 บาท/วัน 245 วัน  
- เป็นไปตามหนังสือด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว3274 ลงวันที่ 19 มิถุนายน 2561 
(สำนักงานปลัด) 

2.ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก          จำนวน  193,230 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 7 ศูนย์ 
จำนวน 179 คน ประกอบด้วย ค่าหนังสือเรียน อัตราคนละ 200  บาท/ปี ค่าอุปกรณ์ 
การเรียนอัตราคนละ 200 บาท/ป ีค่าเครื่องแบบนักเรียน อัตราคนละ 300 บาท/ปี 
ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน อัตราคนละ 430  บาท/ปี การดำเนินการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษา 
สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2562 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนที่สุด 
ที่ มท 0816.2/ว 2786ลว.8 พฤษภาคม 2562 (สำนักงานปลัด) 

3.ค่าใช้จ่ายในการจัดการเรียนการสอน           จำนวน 290,700 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการเรียนการสอนสำหรับศูนย์พัฒนาเด็ก 

เล็ก 7 ศูนย์ จำนวน 179 คน อัตราคนละ 1700 บาท/ปี การดำเนินการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษา 
สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินพ.ศ.2562 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด 
ที่ มท 0816.2/ว 2786 ลงวันที่ 8 พฤษภาคม 2562 (สำนักงานปลัด) 

ค่าวัสดุ              รวม   1,918,122  บาท 
วัสดุงานบ้านงานครัว         จำนวน 1,918,122 บาท 
1. ค่าอาหารเสริม (นม)          จำนวน 1,918,122 บาท 
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออาหารเสริม(นม) โรงเรียนในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการ 

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ) ในเขตบริการองค์การบริหารส่วนตำบลนาขมิ้น  
จำนวน 6 โรงเรียน ต้ังแต่ระดับ อนุบาล 1 ถึง ระดับประถมศึกษาปีที่ 6  
จำนวนรวมทั้งสิ้น 848  คน  7.37 บาท/วัน จำนวน 260 วัน     

  - โรงเรียนบ้านขามเต้ียน้อย  จำนวน  128  คน   
  - โรงเรียนบ้านขามเต้ียใหญ่  จำนวน  152  คน   
  - โรงเรียนบ้านดงวิทยาคาร  จำนวน  133  คน   
  - โรงเรียนบ้านดอนยางทุ่งน้อย  จำนวน  192  คน   
  - โรงเรียนบ้านนาขมิ้น  จำนวน  168  คน    

 - โรงเรียนบ้านอ้อวังหมากเห็บ  จำนวน  75  คน 
-  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออาหารเสริม (นม) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในเขตบริการองค์การ 
บริหารส่วนตำบลนาขมิ้น จำนวน 7 ศูนย์ จำนวนทั้งสิ้น 179  คน ๆละ  7.37 บาท/วัน 
จำนวน 260 วัน ดังน้ี  

(ฉบับที่ 1)  พ.ศ.2562  หน้าท่ี  56  ลำดับที่  2       
  1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาขมิ้น  จำนวน  34  คน  
  2) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง  จำนวน  32  คน   
  3) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านขามเต้ียน้อย  จำนวน  27  คน  

4) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดโพธ์ิศรี บ้านขามเต้ียใหญ่  จำนวน  45  คน  
  5) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดโพนแก้ว บ้านอ้อ  จำนวน  16  คน  
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  6) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดโนนเจริญ บ้านท่าศาลา   จำนวน  7  คน  
7) ศนูย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศรีชมชื่น บ้านทุ่งน้อย จำนวน  18  คน   

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ินที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 3924 
ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564 (สำนักงานปลัด) 

งบเงินอุดหนุน         รวม   3,486,000 บาท
เงินอุดหนุน         รวม   3,486,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ          
1.โครงการอาหารกลางวัน โรงเรียนบ้านขามเต้ียน้อย           จำนวน 533,400  บาท
 - เพ่ือเป็นค่าอาหารกลางวัน โรงเรียนบ้านขามเต้ียน้อย สำหรับเด็กนักเรียน  

ต้ังแต่เด็กอนุบาล - ป.6  จำนวน 200 วัน ๆละ 21 บาท/คน จำนวน 127คน  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ท่ี มท 0816.2/ว 3924 
ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564  
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ท่ี มท 0808.2/ 
ว 4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
พ.ศ. 2566 – 2570 แก้ไข (ฉบับที่ 1) พ.ศ.2565 หน้าท่ี 4 ลำดับที่ 6 (สำนักงานปลัด) 

2.โครงการอาหารกลางวัน โรงเรียนบ้านขามเต้ียใหญ่             จำนวน 592,200 บาท
 - เพ่ือเป็นค่าอาหารกลางวัน โรงเรียนบ้านขามเต้ียใหญ่  สำหรับเด็กนักเรียน  

ต้ังแต่เด็กอนุบาล - ป.6  จำนวน 200 วัน ๆละ 21 บาท/คน จำนวน  141  คน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ท่ี มท 0816.2/ว 3924 
ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564  
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ท่ี มท 0808.2/ 
ว 4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
พ.ศ. 2566 – 2570 พ.ศ.2564 หน้าท่ี 62 ลำดับที่ 6 (สำนักงานปลัด) 

3.โครงการอาหารกลางวัน โรงเรียนบ้านดงวิทยาคาร             จำนวน 554,400 บาท
 - เพ่ือเป็นค่าอาหารกลางวัน โรงเรียนบ้านดงวิทยาคาร 

สำหรับเด็กนักเรียน ต้ังแต่เด็กอนุบาล - ป.6  จำนวน 200 วัน ๆ 
ละ 21  บาท/คน จำนวน  132  คน  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ท่ี มท 0816.2/ว 3924 
ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564  
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ท่ี มท 0808.2/ 
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ว 4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
พ.ศ. 2566 – 2570 พ.ศ.2564 หน้าท่ี 63 ลำดับที่ 8 (สำนักงานปลัด) 

 

4. โครงการอาหารกลางวัน โรงเรียนบ้านดอนยางทุ่งน้อย                จำนวน 798,000 บาท
 - เพ่ือเป็นค่าอาหารกลางวัน โรงเรียนบ้านดอนยางทุ่งน้อย  

สำหรับเด็กนักเรียน ต้ังแต่เด็กอนุบาล - ป.6  จำนวน 200 วัน ๆ 
ละ 21  บาท/คน จำนวน  190  คน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ท่ี มท 0816.2/ว 3924 
ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564  
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ท่ี มท 0808.2/ 
ว 4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
พ.ศ. 2566 – 2570 พ.ศ.2564 หน้าท่ี 62 ลำดับที่ 3 (สำนักงานปลัด) 

5. โครงการอาหารกลางวัน โรงเรียนบ้านนาขม้ิน               จำนวน 697,200 บาท 
  - เพ่ือเป็นค่าอาหารกลางวัน โรงเรียนบ้านนาขมิ้นสำหรับเด็กนักเรียน  
ต้ังแต่เด็กอนุบาล - ป.6  จำนวน 200 วัน ๆ ละ 21  บาท/คน  
จำนวน  166 คน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ท่ี มท 0816.2/ว 3924 
ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564  
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ท่ี มท 0808.2/ 
ว 4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
พ.ศ. 2566 – 2570 แก้ไข (ฉบับที่ 1) พ.ศ.2565 หน้าท่ี 4 ลำดับที่ 7 (สำนักงานปลัด) 

6. โครงการอาหารกลางวัน โรงเรียนบ้านออ้วังหมากเห็บ     จำนวน 310,800 บาท
 - เพ่ือเป็นค่าอาหารกลางวัน โรงเรียนบ้านอ้อวังหมากเห็บ สำหรับเด็กนักเรียน 

ต้ังแต่เด็กอนุบาล - ป.6  จำนวน 200 วัน ๆ ละ 21  บาท/คน จำนวน  74  คน 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ท่ี มท 0816.2/ว 3924 
ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564  
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ท่ี มท 0808.2/ 
ว 4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
พ.ศ. 2566 – 2570 พ.ศ.2564 หน้าท่ี 62 ลำดับที่ 4 (สำนักงานปลัด) 
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แผนงานสาธารณสุข 
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น            รวม  3,541,000   บาท 
งบดำเนินงาน             รวม    741,000    บาท 
ค่าใช้สอย              รวม    661,000    บาท 
รายจ่ายเพือ่ใหไ้ด้มาซึ่งบริการ             จำนวน 576,000   บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่ารับวารสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเช่าทรัพย์สินค่าจ้างเหมาแรงงาน  

ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าจ้างเหมาอาสาสมัครบริบาลท้องถ่ิน จ้างเหมาบุคคลภายนอกเพ่ือ 
ปฏิบัติงานให้บริการแพทย์ฉุกเฉินค่าเบี้ยประกันค่าจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ค่าจ้าง 
เหมาแรงงานทำของ ค่าจ้างเหมาพ่นยาต่างๆ ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าใช้จ่ายในการดำเนิน 
คดีตามคำพิพากษา ค่าติดต้ังไฟฟ้า ค่าต้ังเครื่องรับสัญญาณ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562 (สำนักงานปลัด) 

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ    
1.โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า      จำนวน  50,000    บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า 

ประจำปี โดยค่าใชจ้่ายประกอบด้วยค่าจัดซื้อวัคซีนป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า  
ค่าสำรวจสุนัขและแมวเพ่ือข้ึนทะเบียนสัตว์ตามโครงการ โดยสำรวจปีละ 2 ครั้ง  
และค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นของโครงการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ 2557 และเป็นไปตามแผนพัฒนา 
ท้องถ่ิน พ.ศ.2566-2570 พ.ศ.2564 หน้าท่ี  40  ลำดับที่ 1  (สำนักงานปลัด) 

2.โครงการเฝ้าระวังป้องกันและควบคุมการแพร่ระบาดของโรคติด             จำนวน   30,000  บาท 
เชื้อไวรัสโคโรนา 2019  (Covid-19)         
 - เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทำเฝ้าระวังป้องกันและควบคุมการแพร่ระบาด 

ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  (Covid-19) เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหารว่าง 
และเครื่องด่ืม ค่าอาหารค่าวัสดุ อุปกรณ์ฯและค่าใช้จ่ายอืน่ๆ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับ 
การฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ินพ.ศ. 2557 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน  
พ.ศ.2566-2570 พ.ศ.2564 หน้าท่ี 75  ลำดับที่ 1 (สำนักงานปลัด) 

3. โครงการ Big  Cleaning  Day           จำนวน  5,000  บาท
  - เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทำโครงการ Big  Cleaning  Day เช่น ค่าป้าย  

ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ และค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืมที่ไม่มีแอลกอฮอล์  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับ 
การฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ินพ.ศ. 2557 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน  
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พ.ศ.2566-2570 พ.ศ.2564 หน้าท่ี 41 ลำดับที่ 6 (สำนักงานปลัด) 
ค่าวัสดุ          รวม  80,000   บาท 
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย ์              จำนวน   80,000   บาท
 -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์และการแพทย์ เช่น น้ำยาเคมีต่าง ๆ ทรายอะเบท  

ป้องกันลูกน้ำยุงลาย ฯลฯ (สำนักงานปลัด)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งบลงทุนค่าครุภัณฑ์ 
ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง                                                          จำนวน 2,500,000 บาท 
1.จัดซือ้รถพยาบาล (รถตู้) จำนวน 1 คัน                 จำนวน 2,500,000 บาท 
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อรถพยาบาล (รถตู้) จำนวน 1 คัน 

คุณลักษณะ 
 1) เครื่องยนต์ดีเซล 4 สูบ พร้อมอุปกรณ์ตามมาตรฐาน 

2) มีประตูด้านหลัง ปิด - เปิด สำหรับยกเตียงผู้ป่วยเข้า - ออก 
3) มีตู้เก็บท่อ บรรจุก๊าชไม่น้อยกว่า 2 ท่อ ท่ีแขวนน้ำเกลือ 
4. มีท่ีจัดเก็บอุปกรณ์การแพทย์และอุปกรณ์อื่นที่จำเป็นอย่างเป็นสัดส่วน 
เป็นระเบียบแบะมีความปลอดภัยจากการหลุด ร่วง ปลิว ออกจากท่ีจัดเก็บในกรณี 
ที่รถมีการชนหรือกระแทกหรือพลิกค่ำ 
5. มีวิทยุคมนาคม ระบบ VHF/FM ขนาดกำลังส่งไมต่ำกว่า 25 วัตต์ พร้อมอุปกรณ์ 
ตามาตรฐานที่กฎหมายกำหนด 
6. เครื่องสัญญาณไฟฉุกเฉินพร้อมเครื่องขยายเครื่อง 
7. คุณลักษณะเฉพาะอุปกรณ์การแพทย์ประกอบ 
 1.เตียงนอนโลหะผสม แบบมีล้อเข็น ปรับเป็นรถเข็นได้ 
 2. ชุดช่วยหายใจชนิดใช้มือบีบสำหรับเด็กและผู้ใหญ่ 
 3. เครื่องส่องกล่องเสียงและเครื่องดูดของเหลวใช้กับไฟรถยนต์ 
 4. เครื่องวัดความดันโลหิตชนิดติดผนัง 
 5. ชุดป้องกันกระดูกคอเคลื่อน 
 6. ชุดเฝือกกลม 
 7. ชุดให้ออกชิเจน แบบ pipe Line สำหรับส่งท่อก๊าซ 
 8. อุปกรณ์ดามหลังชนิดสั้น 
 9. เก้าอ้ีเคลื่อนย้ายผู้ป่วยชนิดพับเก็บได้ 
 10. เครื่องกระตุกหัวใจอัตโนมัติ 
 11. เครื่องช่วยหายใจอัตโนมัติ 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566-2570 เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) หน้าท่ี 5 ลำดับที ่1  



83 
 

(สำนักงานปลัด) 
เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน        รวม     300,000   บาท
1.อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 1 ตามโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข  จำนวน 6,100    บาท 
โครงการควบคุมและป้องกันโรคโควิด ๑๙      

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกิจการด้านสาธารณสุขให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน บ้านอ้อ 
หมู่ที่ 1 จำนวน 50  คนในการพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุขของประชาชน  
ในการเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชน ค่าใช้จ่ายสำหรับการอบรม 
การประชุม การสัมมนา การรณรงค์ การเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ หรือกิจกรรมอื่น ๆ 
ที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของแต่ละโครงการหมู่บ้าน 
- เป็นไปตามแนวทางการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริ 
ด้านสาธารณสุขขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
เงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่2) 
พ.ศ.2563 ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ินด่วนที่สุด ที่ มท. 0808.2/ 
ว 5750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570 
พ.ศ.2564  หน้าที ่41 ลำดับที่ 7 (สำนักงานปลัด) 

 

2.อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 1 ตามโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข  จำนวน  9,000 บาท 
 โครงการส่งเสริมสุขภาพกายและสุขภาพจิตผู้สูงอาย ุ       
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกิจการด้านสาธารณสุขให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน บ้านอ้อ   

หมู่ที่ 1 จำนวน 86  คนในการพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุขของประชาชน ในการ 
เพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถทักษะของประชาชน ค่าใชจ้่ายสำหรับการอบรม การประชุม  
การสัมมนา การรณรงค์ การเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ หรือกิจกรรมอื่น ๆที่เก่ียวข้องกับ 
ภารกิจของแต่ละโครงการ หมู่บ้าน 
- เป็นไปตามแนวทางการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุขของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 ตามหนังสือ 
กรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ินด่วนที่สุด ที ่มท. 0808.2/ว 5750 ลงวันที ่14 สิงหาคม  
2563 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ินพ.ศ.2566 – 2570 พ.ศ.2564  หน้าท่ี 41 ลำดับที่ 8 
 (สำนักงานปลัด) 

3.อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 1 ตามโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข  จำนวน 4,900 บาท 
 โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีน    

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกิจการด้านสาธารณสุขให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน บ้านอ้อ  
หมู่ที่ 1 จำนวน 39  คนในการพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุขของประชาชน ในการ 
เพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชนค่าใชจ้่ายสำหรับการอบรม การประชุม 
การสัมมนา การรณรงค์ การเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ หรือกิจกรรมอื่น ๆที่เกี่ยวข้องกับ 
ภารกิจของแต่ละโครงการหมู่บ้าน  
- เป็นไปตามแนวทางการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563  
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ินด่วนที่สุด ที ่มท. 0808.2/ว 5750  
ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ินพ.ศ.2566 – 2570  
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พ.ศ.2564  หน้าที ่41 ลำดับที่ 9 (สำนักงานปลัด) 
4.อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 2 ตามโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข   จำนวน 6,800 บาท 
โครงการควบคุมป้องกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙       
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกิจการด้านสาธารณสุขให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน  

บ้านดอนยาง  หมู่ที่ 2 จำนวน 52  คนในการพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุขของ 
ประชาชน ในการเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชนค่าใช้จ่ายสำหรับ 
การอบรม การประชุม การสัมมนา การรณรงค์ การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ หรือกิจกรรม 
อื่น ๆที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของแต่ละโครงการ หมู่บ้าน  
- เป็นไปตามแนวทางการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ินด่วนที่สุด ที ่มท. 0808.2/ว 5750 
ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570  
พ.ศ.2564 หน้าท่ี 42 ลำดับที ่10 (สำนักงานปลัด) 

5.อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 2 ตามโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข  จำนวน 6,600 บาท 
 โครงการรณรงค์และอบรมป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด    
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกิจการด้านสาธารณสุข ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน   

บ้านดอนยาง  หมู่ที่ 2 จำนวน 52  คนในการพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุขของ 
ประชาชน ในการเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชนค่าใช้จ่ายสำหรับ 
การอบรม การประชุม การสัมมนา การรณรงค์การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ หรือกิจกรรม 
อื่น ๆที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของแต่ละโครงการ หมู่บ้าน  
- เป็นไปตามแนวทางการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563  
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ินด่วนที่สุด ที ่มท. 0808.2/ว 5750  
ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ินพ.ศ.2566 – 2570   
พ.ศ.2564 หน้าท่ี 42 ลำดับที ่11 (สำนักงานปลัด) 

 

6.อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 2 ตามโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข  จำนวน   6,600 บาท 
 โครงการฝึกอบรมและให้ความรู้เรื่อง สัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย  
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกิจการด้านสาธารณสุข ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน   

บ้านดอนยาง  หมู่ที่ 2 จำนวน 52  คน  ในการพัฒนาศักยภาพด้าน 
สาธารณสุขของประชาชน ในการเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของ 
ประชาชนค่าใช้จ่ายสำหรับการอบรม การประชุม การสัมมนา การรณรงค์  
การเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ หรือกิจกรรมอื่น ๆทีเ่ก่ียวข้องกับภารกิจของแต่ 
ละโครงการหมู่บ้าน ๆ เป็นไปตามแนวทางการดำเนินงานตามแนวทาง 
โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุขขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  
และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563  
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ินด่วนที่สุด ที ่มท. 0808.2/ 
ว 5750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
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พ.ศ.2566 – 2570 พ.ศ.2564 หน้าท่ี 42 ลำดับที่ 12 (สำนักงานปลัด) 
7.อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 3 ตามโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข  จำนวน 7,000 บาท 
 โครงการอบรมให้ความรู้เรื่องไขเ้ลือดออก 
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกิจการด้านสาธารณสุข ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน  

บ้านนาขมิ้น  หมู่ที่ 3 จำนวน 58  คน ในการพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุขของ 
ประชาชน ในการเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชน ค่าใช้จ่าย 
สำหรับการอบรม การประชุม การสัมมนา การรณรงค์การเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์  
หรือกิจกรรมอื่น ๆที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของแต่ละโครงการ หมู่บ้าน ๆ 
- เป็นไปตามแนวทางการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
 ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ินด่วนที่สุด ที ่มท. 0808.2/ว 5750 
ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ินพ.ศ.2566 – 2570   
พ.ศ.2564 หน้าท่ี 42 ลำดับที ่13 (สำนักงานปลัด) 

8.อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 3 ตามโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข  จำนวน 7,000 บาท 
 โครงการอบรมให้ความรู้เก่ียวกับโรคซึมเศร้า  
  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกิจการด้านสาธารณสุข ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน 

บ้านนาขมิ้น  หมู่ที่ 3 จำนวน 58  คน ในการพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุขของ 
ประชาชน ในการเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชนค่าใช้จ่าย 
สำหรับการอบรม การประชุม การสัมมนา การรณรงค์ การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 
หรือกิจกรรมอื่น ๆที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของแต่ละโครงการ หมู่บ้าน  
- เป็นไปตามแนวทางการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ินด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 5750  
ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570  
พ.ศ.2564 หน้าท่ี 42 ลำดับที ่14 (สำนักงานปลัด) 

9.อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 3 ตามโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข  จำนวน 6,000 บาท 
 โครงการอบรมให้ความรู้เก่ียวกับไตเสื่อม 
  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกิจการด้านสาธารณสุข ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน  

บ้านนาขมิ้น หมู่ที่ 3 จำนวน 48  คน ในการพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุข 
ของประชาชน ในการเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชน 
ค่าใช้จ่ายสำหรับการอบรม การประชุม การสัมมนา การรณรงค์ การเผยแพร่  
ประชาสัมพันธ์ หรือกิจกรรมอื่น ๆที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของแต่ละโครงการหมู่บ้าน  
- เป็นไปตามแนวทางการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้าน 
สาธารณสุขขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า 
ด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ินด่วนที่สุด  
ที ่มท 0808.2/ว 5750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 และเป็นไปตามแผนพัฒนา 
ท้องถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570 พ.ศ.2564 หน้าท่ี 42 ลำดับที่ 15 (สำนักงานปลัด) 
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10.อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 4 ตามโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข   จำนวน  8,000 บาท 
โครงการออกกำลังกายเพือ่สุขภาพ          

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกิจการด้านสาธารณสุข ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน  
บ้านขามเต้ียใหญ ่ หมู่ที่ 4 จำนวน 65 คน  ในการพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุข 
ของประชาชน ในการเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชน ค่าใชจ้่าย 
สำหรับการอบรม การประชุม การสัมมนา การรณรงค์ การเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์  
หรือกิจกรรมอื่น ๆที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของแต่ละโครงการหมู่บ้าน   
- เป็นไปตามแนวทางการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ินด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 5750  
ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570   
พ.ศ.2564 หน้าท่ี 43 ลำดับที ่16 (สำนักงานปลัด) 

11.อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 4 ตามโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข  จำนวน   6,000 บาท 
 โครงการให้ความรู้เก่ียวกับการดูแลผู้สูงอาย ุ
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกิจการด้านสาธารณสุข ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน   

บ้านขามเต้ียใหญ ่ หมู่ที่ 4 จำนวน 50  คนในการพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุข 
ของประชาชน ในการเพ่ิมพูนความรู้ความสามารถ ทักษะของประชาชน คา่ใชจ้่าย 
สำหรับการอบรม การประชุมการสัมมนา การรณรงค์ การเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ 
หรือกิจกรรมอื่น ๆที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของแต่ละโครงการ หมู่บ้าน  
- เป็นไปตามแนวทางการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563  
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ินด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 5750  
ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570  
พ.ศ.2564 หน้าท่ี 43 ลำดับที ่17 (สำนักงานปลัด) 

12.อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 4 ตามโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข  จำนวน   6,000 บาท 
 โครงการพัฒนาอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม         
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกิจการด้านสาธารณสุข ให้แก่คณะกรรมการ 
 หมู่บ้าน บ้านขามเต้ียใหญ่  หมู่ที่ 4 จำนวน 30  คนในการพัฒนาศักยภาพ 
 ด้านสาธารณสุขของประชาชน ในการเพ่ิมพูนความรู้ความสามารถ  
 ทักษะของประชาชน ค่าใช้จ่ายสำหรับการอบรม การประชุม 

การสัมมนา การรณรงค์ การเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ หรือกิจกรรมอื่น ๆ 
ที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของแต่ละโครงการ หมู่บ้าน ๆ เป็นไปตามแนวทาง 
การดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุขขององค์ 
กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุด 
หนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ิน 
ด่วนที่สุด ที่มท 0808.2/ว 5750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563  
และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570 พ.ศ.2564  หน้าท่ี 43  
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ลำดับที ่18 (สำนักงานปลัด) 
 

13.อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 5 ตามโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข  จำนวน   5,750 บาท 
 โครงการพัฒนาชุมชนและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกิจการด้านสาธารณสุข ให้แก่คณะกรรม 

การหมู่บ้าน บ้านขามเต้ียน้อย   หมู่ที่ 5 จำนวน  80  คน 
ในการพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุขของประชาชน ในการเพ่ิมพูนความรู้ 
ความสามารถ ทักษะของประชาชน ค่าใช้จ่ายสำหรับการอบรม การประชุม 
การสัมมนา การรณรงค์ การเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ หรือกิจกรรมอื่น ๆ 
ที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของแต่ละโครงการ หมู่บ้าน ๆ เป็นไปตามแนวทาง 
การดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุขขององค์ 
กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 2) 
พ.ศ.2563 ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ินด่วนที่สุด ที ่
มท 0808.2/ว 5750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 และเป็นไปตามแผนพัฒนา 
ท้องถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570 พ.ศ.2564  หน้าท่ี 44 ลำดับที่ 19 
(สำนักงานปลัด) 

14.อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 5 ตามโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข   จำนวน  8,750 บาท 
โครงการเต้นแอโรบิคเพือ่ลดโรค 
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกิจการด้านสาธารณสุข ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน  

บ้านขามเต้ียน้อย  หมู่ที่ 5 จำนวน  18  คน  ในการพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุข 
ของประชาชน ในการเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชน ค่าใชจ้่าย 
สำหรับการอบรม การประชุม การสัมมนาการรณรงค์ การเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ 
หรือกิจกรรมอื่น ๆที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของแต่ละโครงการ หมู่บ้าน  
- เป็นไปตามแนวทางการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินและระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 2) 
พ.ศ.2563 ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ินด่วนที่สุด ที่มท 0808.2/ 
ว 5750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570   
พ.ศ.2564 หน้าท่ี 44 ลำดับที ่20 (สำนักงานปลัด)  

15.อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 5 ตามโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข  จำนวน    5,500 บาท 
โครงการส่งเสริมการบริโภคสารไอโอดีน        
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกิจการด้านสาธารณสุข ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน 

บ้านขามเต้ียน้อย หมู่ที่ 5 จำนวน  88  คน  ในการพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุข 
ของประชาชน ในการเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชน ค่าใชจ้่าย 
สำหรับการอบรม การประชุม การสัมมนา การรณรงค์การเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ 
หรือกิจกรรมอื่น ๆที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของแต่ละโครงการ หมู่บ้าน  
- เป็นไปตามแนวทางการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563  
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ินด่วนที่สุด ที่มท 0808.2/ว 5750  
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ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570   
พ.ศ.2564 หน้าที่ 44 ลำดับที ่21 (สำนักงานปลัด) 

16.อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 6 ตามโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข  จำนวน 7,200 บาท 
โครงการรณรงค์ออกกำลังกายเพื่อสุขภาพในชุมชน      
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกิจการด้านสาธารณสุข ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน  

บ้านโคกนาดี หมู่ที่ 6  จำนวน  30  คน  ในการพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุข 
ของประชาชน ในการเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชน  
ค่าใช้จ่ายสำหรับการอบรม การประชุม การสัมมนา การรณรงค์ การเผยแพร่  
ประชาสัมพันธ์ หรือกิจกรรมอื่น ๆที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของแต่ละโครงการ หมู่บ้าน  
- เป็นไปตามแนวทางการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินพ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563  
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ินด่วนที่สุด ที่มท 0808.2/ว 5750  
ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570   
พ.ศ.2564 หน้าท่ี 44 ลำดับที ่22 (สำนักงานปลัด) 

17.อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 6 ตามโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข  จำนวน  6,200 บาท 
 โครงการรอบรมให้ความรู้ผู้สูงอายุเก่ียวกับสุขภาพ        

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกิจการด้านสาธารณสุข ให้แก่คณะกรรมการ 
หมู่บ้าน บ้านโคกนาดี หมู่ที่ 6  จำนวน  50  คน  ในการพัฒนาศักยภาพด้าน 
สาธารณสุขของประชาชน ในการเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของ 
ประชาชน ค่าใช้จ่ายสำหรับการอบรม การประชุม การสมัมนา การรณรงค ์
การเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ หรือกิจกรรมอื่น ๆที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของแต่ 
ละโครงการ หมู่บ้าน  
- เป็นไปตามแนวทางการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563  
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ินด่วนที่สุด ที่มท 0808.2/ว 5750  
ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570   
พ.ศ.2564 หน้าท่ี 45 ลำดับที ่23 (สำนักงานปลัด) 

18.อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 6 ตามโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข  จำนวน 6,600 บาท 
 โครงการพัฒนาอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมในหมู่บ้านและชุมชน       
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกิจการด้านสาธารณสุข ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน  

บ้านโคกนาดี หมู่ที่ 6  จำนวน  60  คน  ในการพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุข 
ของประชาชน ในการเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชนค่าใช้จ่าย 
สำหรับการอบรม การประชุม การสัมมนา การรณรงค์ การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์  
หรือกิจกรรมอื่น ๆที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของแต่ละโครงการหมู่บ้าน  
- เป็นไปตามแนวทางการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563  
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ินด่วนที่สุด ที่มท 0808.2/ว 5750  
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ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570  
พ.ศ.2564 หน้าท่ี 45 ลำดับที ่24 (สำนักงานปลัด) 

19.อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 7 ตามโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข  จำนวน 5,000 บาท 
 โครงการไอโอดีนมีคุณค่าเสริมปัญญาทุกคนทุกวัย       
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกิจการด้านสาธารณสุข ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน  

บ้านทุ่งน้อย หมู่ที่ 7 จำนวน  25  คน  ในการพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุข 
ของประชาชน ในการเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชน ค่าใชจ้่าย 
สำหรับการอบรม การประชุม การสัมมนา การรณรงค์การเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์  
หรือกิจกรรมอื่น ๆที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของแต่ละโครงการ หมู่บ้าน ๆ 
- เป็นไปตามแนวทางการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินพ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563  
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ินด่วนที่สุด ที่มท 0808.2/ว 5750 ลงวันที่  
14 สิงหาคม 2563 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570   
พ.ศ.2564 หน้าท่ี 45 ลำดับที ่25 (สำนักงานปลัด) 

 

20.อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 7 ตามโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข   จำนวน 10,000 บาท 
โครงการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อมในชุมชน        
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกิจการด้านสาธารณสุข ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน  

บ้านทุ่งน้อย หมู่ที่ 7  จำนวน  50  คน  ในการพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุข 
ของประชาชน ในการเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชน ค่าใชจ้่าย 
สำหรับการอบรม การประชุม การสัมมนา การรณรงค์การเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์  
หรือกิจกรรมอื่น ๆที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของแต่ ละโครงการ หมู่บ้าน  
- เป็นไปตามแนวทางการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563  
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ินด่วนที่สุด ที่มท 0808.2/ว 5750  
ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570   
พ.ศ.2564 หน้าท่ี 45 ลำดับที ่26 (สำนักงานปลัด) 

21.อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 7 ตามโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข  จำนวน   5,000   บาท 
โครงการออกกำลังกายให้กับผู้สูงอาย ุ   

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกิจการด้านสาธารณสุข ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน  
บ้านทุ่งน้อย หมู่ที่ 7 จำนวน  25  คน  ในการพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุข 
ของประชาชน ในการเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชนค่าใช้จ่าย 
สำหรับการอบรม การประชุม การสัมมนา การรณรงค์ การเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ 
หรือกิจกรรมอื่น ๆที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของแต่ละโครงการ หมู่บ้าน  
-  เป็นไปตามแนวทางการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563  
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ินด่วนที่สุด ที่มท 0808.2/ว 5750  
ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570  
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พ.ศ.2564 หน้าท่ี 46 ลำดับที ่27 (สำนักงานปลัด) 
22.อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 9 ตามโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข  จำนวน 8,750 บาท 
 โครงการเต้นแอโรบิคเพือ่ลดโรค       
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกิจการด้านสาธารณสุข ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน 

บ้านนาน้ำคำ หมู่ที่ 9 จำนวน  18  คน  ในการพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุขของ 
ประชาชน ในการเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชน ค่าใช้จ่ายสำหรับ 
การอบรม การประชุม การสัมมนา การรณรงค์การเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ หรือกิจ 
กรรมอื่น ๆที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของแต่ละโครงการหมู่บา้น  
- เป็นไปตามแนวทางการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินและระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 2)  
พ.ศ.2563 ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ินด่วนที่สุด ที่มท 0808.2/ 
ว 5750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570   
พ.ศ.2564 หน้าท่ี 46 ลำดับที ่28 (สำนักงานปลัด) 

23.อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 9 ตามโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข  จำนวน   5,750   บาท 
 โครงการพัฒนาชุมชนและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกิจการด้านสาธารณสุข ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน 

บ้านนาน้ำคำ หมู่ที่ 9 จำนวน  90  คน  ในการพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุขของ 
ประชาชน ในการเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชน ค่าใช้จ่าย 
สำหรับการอบรม การประชุม การสัมมนา การรณรงค์ การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์  
หรือกิจกรรมอื่น ๆที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของแต่ละโครงการ หมู่บ้าน  
- เป็นไปตามแนวทางการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณ 
สุขขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน 
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที ่2) 
พ.ศ.2563 ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ินด่วนที่สุด ที่มท 0808.2/ 
ว 5750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน  
พ.ศ.2566 – 2570 พ.ศ.2564  หน้าท่ี 46 ลำดับที่ 29 (สำนักงานปลัด) 

24.อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 9 ตามโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข  จำนวน  5,500 บาท 
โครงการส่งเสริมการบริโภคสารไอโอดีน        

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกิจการด้านสาธารณสุข ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน  
บ้านนาน้ำคำ หมู่ที ่9 จำนวน  40  คน  ในการพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุข 
ของประชาชน ในการเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชนค่าใช้จ่าย 
สำหรับการอบรม การประชุม การสัมมนา การรณรงค์ การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์  
หรือกิจกรรมอื่น ๆที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของแต่ละโครงการ หมู่บ้าน ๆ 
- เป็นไปตามแนวทางการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ินด่วนที่สุด ที่มท 0808.2/ว 5750  
ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570  
พ.ศ.2564  หน้าที ่46 ลำดับที่ 30 (สำนักงานปลัด) 
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25.อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 10 ตามโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข   จำนวน    7,000 บาท 
 โครงการรณรงค์และควบคุมโรคไข้เลือดออก 
  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกิจการด้านสาธารณสุข ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน   

บ้านท่าศาลา  หมู่ที่ 10 จำนวน 58  คน ในการพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุข 
ของประชาชน ในการเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชน  
ค่าใช้จ่ายสำหรับการอบรม การประชุม การสัมมนา การรณรงค์การเผยแพร่  
ประชาสัมพันธ์ หรือกิจกรรมอื่น ๆที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของแต่ละโครงการ หมู่บ้าน  
- เป็นไปตามแนวทางการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณ 
สุขขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน 
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ินด่วนที่สุด  
ที่มท 0808.2/ว 5750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน  
พ.ศ.2566 – 2570  พ.ศ.2564 หน้าท่ี 47 ลำดับที่ 31 (สำนักงานปลัด) 

26.อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 10 ตามโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข   จำนวน   7,000 บาท 
 โครงการอบรมให้ความรู้ด้านโรคเบาหวาน-ความดัน      
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกิจการด้านสาธารณสุข ให้แก่คณะกรรมการ 

หมู่บ้าน บ้านท่าศาลาหมู่ที ่10 จำนวน 58  คน ในการพัฒนาศักยภาพด้าน 
สาธารณสุขของประชาชน ในการเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของ 
ประชาชน ค่าใช้จ่ายสำหรับการอบรม การประชุม การสมัมนา การรณรงค์  
การเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ หรือกิจกรรมอื่น ๆที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของแต่ 
ละโครงการ หมู่บ้าน 
 - เป็นไปตามแนวทางการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้าน 
สาธารณสุขขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินพ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติม 
ถึง(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ินด่วนที่สุด 
ที่มท 0808.2/ว 5750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
พ.ศ.2566 – 2570 พ.ศ.2564 หน้าท่ี 47 ลำดับที่ 32 (สำนักงานปลัด) 
 
 

 

27.อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 10 ตามโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข   จำนวน   6,000 บาท 
โครงการส่งเสริม สุขภาพผู้สูงอาย ุ        
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกิจการด้านสาธารณสุข ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน  

บ้านท่าศาลาหมู่ที่ 10 จำนวน 48  คน ในการพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุข 
ของประชาชน ในการเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชน ค่าใชจ้่าย 
สำหรับการอบรม การประชุม การสัมมนา การรณรงค์การเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์  
หรือกิจกรรมอื่น ๆที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของแต่ละโครงการ หมู่บ้าน  
- เป็นไปตามแนวทางการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 2)  
พ.ศ.2563 ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ิน ด่วนที่สุด ที่มท 0808.2/ 
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ว 5750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570   
พ.ศ.2564 หน้าท่ี 47 ลำดับที ่33 (สำนักงานปลัด) 

28.อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 11 ตามโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข   จำนวน   4,580 บาท 
 โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีนในชุมชน 
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกิจการด้านสาธารณสุข ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน   

บ้านวังหมากเห็บ หมู่ที่ 11  จำนวน 30  คน ในการพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุข 
ของประชาชน ในการเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชน ค่าใชจ้่าย 
สำหรับการอบรม การประชุม การสัมมนา การรณรงค์การเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์  
หรือกิจกรรมอื่น ๆที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของแต่ละโครงการ หมู่บ้าน  
- เปน็ไปตามแนวทางการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ินด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 5750  
ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570 
พ.ศ.2564  หน้าที ่47 ลำดับที่ 34 (สำนักงานปลัด) 

29.อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 11 ตามโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข   จำนวน   8,800 บาท 
 โครงการป้องกันการแพร่ระบาดเชื้อไวรัสโคโรนา่ ๒๐๑๙ (โควิด ๑๙) 
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกิจการด้านสาธารณสุข ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน  

บ้านวังหมากเห็บหมู่ที่ 11  จำนวน 67  คน ในการพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุข 
ของประชาชน ในการเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชน ค่าใชจ้่าย 
สำหรับการอบรม การประชุม การสัมมนา การรณรงค์การเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์  
หรือกิจกรรมอื่น ๆที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของแต่ละโครงการ หมู่บ้าน  
- เป็นไปตามแนวทางการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ินด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 5750 
ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570  
พ.ศ.2564  หน้าที ่48 ลำดับที่ 35 (สำนักงานปลัด) 

30.อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 11 ตามโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข   จำนวน   6,620 บาท 
 โครงการป้องกันโรคไข้เลือดออก ภายในหมู่บ้าน/ชุมชน   
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกิจการด้านสาธารณสุข ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน   

บ้านวังหมากเห็บ หมู่ที่ 11  จำนวน 48  คน ในการพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุข 
ของประชาชน ในการเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชน ค่าใชจ้่าย 
สำหรับการอบรม การประชุม การสัมมนา การรณรงค์การเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์  
หรือกิจกรรมอื่น ๆที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของแต่ละโครงการ หมู่บ้าน  
- เป็นไปตามแนวทางการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ินด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 5750  
ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563  และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570  
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พ.ศ.2564  หน้าที ่48 ลำดับที่ 36 (สำนักงานปลัด) 
31.อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 12 ตามโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข   จำนวน   8,000 บาท 
โครงการออกกำลังกายเพือ่สุขภาพ        

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกิจการด้านสาธารณสุข ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน 
บ้านขามเต้ีย หมู่ที่ 12 จำนวน 65  คน ในการพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุข 
ของประชาชน ในการเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชน ค่าใชจ้่าย 
สำหรับการอบรม การประชุม การสัมมนา การรณรงค์ การเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ 
หรือกิจกรรมอื่น ๆที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของแต่ละโครงการ หมู่บ้าน  
- เป็นไปตามแนวทางการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ินด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 5750  
ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570 
พ.ศ.2564  หน้าที ่48 ลำดับที่ 37 (สำนักงานปลัด) 

32.อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 12 ตามโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข   จำนวน    6,000 บาท 
โครงการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม         
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกิจการด้านสาธารณสุข ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน  

บ้านขามเต้ียหมู่ที่ 12 จำนวน 30  คน ในการพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุข 
ของประชาชน ในการเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชน ค่าใชจ้่าย 
สำหรับการอบรม การประชุม การสัมมนา การรณรงค์ การเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์  
หรือกิจกรรมอื่น ๆที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของแต่ละโครงการ หมู่บ้าน  
- เป็นไปตามแนวทางการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563  
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ินด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 5750 
ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570  
พ.ศ.2564  หน้าที ่48 ลำดับที่ 38 (สำนักงานปลัด) 

33.อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 12 ตามโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข   จำนวน    6,000 บาท 
โครงการให้ความรู้เก่ียวกับดูแลผู้สูงอาย ุ       
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกิจการด้านสาธารณสุข ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน  

บ้านขามเต้ียหมู่ที่ 12 จำนวน 50  คน ในการพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุขของ 
ประชาชน ในการเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชน ค่าใช้จ่ายสำหรับ 
การอบรม การประชุม การสัมมนา การรณรงค์ การเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ หรือ 
กิจกรรมอื่น ๆที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของแต่ละโครงการ หมู่บ้าน 
 - เป็นไปตามแนวทางการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563  
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ินด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 5750 
ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570  
พ.ศ.2564  หน้าที ่49 ลำดับที่ 39 (สำนักงานปลัด) 
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34.อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 13 ตามโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข   จำนวน   7,000 บาท 
 โครงการส่งเสริมให้ความรู้การบรโิภคสารไอโอดีนในชุมชน       
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกิจการด้านสาธารณสุข ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน  

บ้านโคกปากดง หมู่ที่ 13  จำนวน 61  คน ในการพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุข 
ของประชาชน ในการเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชน ค่าใชจ้่าย 
สำหรับการอบรม การประชุม การสัมมนา การรณรงค์การเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์  
หรือกิจกรรมอื่น ๆที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของแต่ละโครงการ หมู่บ้าน 
- เป็นไปตามแนวทางการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ินด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 5750  
ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570  
พ.ศ.2564  หน้าที ่49 ลำดับที่ 40 (สำนักงานปลัด) 

35.อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 13 ตามโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข   จำนวน   6,000 บาท 
โครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในชุมชน         
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกิจการด้านสาธารณสุข ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน   

บ้านโคกปากดงหมู่ที่ 13  จำนวน 50  คน ในการพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุข 
ของประชาชน ในการเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชน ค่าใชจ้่าย 
สำหรับการอบรม การประชุม การสัมมนา การรณรงค์ การเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์  
หรือกิจกรรมอื่น ๆที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของแต่ละโครงการ หมู่บ้าน  
- เป็นไปตามแนวทางการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
 ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ินด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 5750  
ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570 
พ.ศ.2564 หน้าท่ี 49 ลำดับที ่41(สำนักงานปลัด) 

36.อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 13 ตามโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข   จำนวน   7,000 บาท 
 โครงการรณรงค์และแก้ไขปัญหายาเสพติด To Be Number One  
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกิจการด้านสาธารณสุข ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน 

บ้านโคกปากดง หมู่ที่ 13  จำนวน 61  คน ในการพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุข 
ของประชาชน ในการเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชน ค่าใชจ้่าย 
สำหรับการอบรม การประชุม การสัมมนา การรณรงค์ การเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์  
หรือกิจกรรมอื่น ๆที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของแต่ละโครงการ หมู่บ้าน 
 - เป็นไปตามแนวทางการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563  
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ินด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 5750  
ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570  
พ.ศ.2564  หน้าที ่49 ลำดับที่ 42 (สำนักงานปลัด) 
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37.อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 14 ตามโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข   จำนวน  7,050 บาท 
โครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในชุมชน 
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกิจการด้านสาธารณสุข ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน   

บ้านดอนสวรรค์ หมู่ที่ 14 จำนวน 60  คน ในการพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุข 
ของประชาชน ในการเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชน ค่าใชจ้่าย 
สำหรับการอบรม การประชุม การสัมมนา การรณรงค์ การเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์  
หรือกิจกรรมอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของแต่ละโครงการ หมู่บ้าน 
 - เป็นไปตามแนวทางการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณ 
สุขขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน 
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที ่2)  
พ.ศ.2563 ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ินด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ 
ว 5750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน  
พ.ศ.2566 – 2570 พ.ศ.2564  หน้าท่ี 50 ลำดับที่ 43 (สำนักงานปลัด) 

38.อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 14 ตามโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข   จำนวน  7,500 บาท 
โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีน         
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกิจการด้านสาธารณสุข ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน  

บ้านดอนสวรรค์ หมู่ที่ 14 จำนวน 65  คน ในการพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุข 
ของประชาชน ในการเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชน ค่าใชจ้่าย 
สำหรับการอบรม การประชุม การสัมมนา การรณรงค์การเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ 
หรือกิจกรรมอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของแต่ละโครงการ หมู่บ้าน  
- เป็นไปตามแนวทางการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณ 
สุขขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน 
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที ่2)  
พ.ศ.2563 ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ินด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ 
ว 5750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570 
พ.ศ.2564  หน้าที ่50 ลำดับที่ 44 (สำนักงานปลัด) 

39.อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 14 ตามโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข   จำนวน   5,450 บาท 
 โครงการส่งเสริมการออกกำลังกายเต้นแอโรบิค       
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกิจการด้านสาธารณสุข ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน   

บ้านดอนสวรรค์ หมู่ที่ 14 จำนวน 50  คน ในการพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุข 
ของประชาชน ในการเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชน ค่าใชจ้่าย 
สำหรับการอบรม การประชุม การสัมมนา การรณรงค์การเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์  
หรือกิจกรรมอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของแต่ละโครงการ หมู่บ้าน  
- เป็นไปตามแนวทางการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563  
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ินด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 5750  
ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570  
พ.ศ.2564 หน้าท่ี 50 ลำดับที ่45 (สำนักงานปลัด) 

40.อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 15 ตามโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข   จำนวน 8,000 บาท 
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 โครงการออกกำลังกายเพือ่สุขภาพ         
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกิจการด้านสาธารณสุข ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน   

บ้านขามเต้ียพัฒนาหมู่ที่ 15 จำนวน 65  คน ในการพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุข 
ของประชาชน ในการเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชน ค่าใชจ้่าย 
สำหรับการอบรม การประชุม การสัมมนา การรณรงค์การเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์  
หรือกิจกรรมอื่น ๆ ทีเ่ก่ียวข้องกับภารกิจของแต่ละโครงการ หมู่บ้าน 
 - เป็นไปตามแนวทางการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ินด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 5750  
ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570  
พ.ศ.2564  หน้าที ่50 ลำดับที่ 46 (สำนักงานปลัด) 

 
 
 
 
 
 
 

41.อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 15 ตามโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข   จำนวน  6,000 บาท 
โครงการให้ความรู้ผู้สูงอายุเก่ียวกับการดูแลผู้สูงอาย ุ  
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกิจการด้านสาธารณสุข ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน  

บ้านขามเต้ียพัฒนา หมู่ที่ 15 จำนวน 50  คน ในการพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุข 
ของประชาชน ในการเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชน ค่าใชจ้่าย 
สำหรับการอบรม การประชุม การสัมมนา การรณรงค์การเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ 
หรือกิจกรรมอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของแต่ละโครงการ หมู่บ้าน 
 - เป็นไปตามแนวทางการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563  
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ินด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 5750  
ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570 
พ.ศ.2564  หน้าที ่51ลำดับที ่47 (สำนักงานปลัด) 

42.อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 15 ตามโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข   จำนวน  6,000 บาท 
 โครงการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม         
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกิจการด้านสาธารณสุข ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน  

บ้านขามเต้ียพัฒนา หมู่ที่ 15 จำนวน 30  คน ในการพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุข 
ของประชาชน ในการเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชน ค่าใชจ้่าย 
สำหรับการอบรม การประชุม การสัมมนา การรณรงค์การเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์  
หรือกิจกรรมอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของแต่ละโครงการ หมู่บ้าน  
- เป็นไปตามแนวทางการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ินด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 5750 
ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570  
พ.ศ.2564 หน้าท่ี 51ลำดับที่ 48 (สำนักงานปลัด) 
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43.อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 16 ตามโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข   จำนวน   6,000 บาท 
 โครงการพัฒนาสิ่งแวดล้อมในชุมชน  
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกิจการด้านสาธารณสุข ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน   

บ้านขามเต้ียเหนือ หมู่ที่ 16  จำนวน 48  คน ในการพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุข 
ของประชาชน ในการเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชน ค่าใชจ้่าย 
สำหรับการอบรม การประชุม การสัมมนา การรณรงค์การเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์  
หรือกิจกรรมอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของแต่ละโครงการ หมู่บ้าน  
- เป็นไปตามแนวทางการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563  
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ินด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 5750  
ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570  
พ.ศ.2564  หน้าที ่51ลำดับที ่49 (สำนักงานปลัด) 

 

44.อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 16 ตามโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข   จำนวน   7,000 บาท 
 โครงการป้องกันควบคุมโรคไข้เลือดออกในชุมชน        
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกิจการด้านสาธารณสุข ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน   

บ้านขามเต้ียเหนือ หมู่ที่ 16  จำนวน 58  คน ในการพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุข 
ของประชาชน ในการเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชน ค่าใชจ้่าย 
สำหรับการอบรม การประชุม การสัมมนา การรณรงค์การเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์  
หรือกิจกรรมอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของแต่ละโครงการ หมู่บ้าน  
- เป็นไปตามแนวทางการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563  
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ินด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 5750  
ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570  
พ.ศ.2564 หน้าท่ี 51 ลำดับที ่50 (สำนักงานปลัด) 

45.อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 16 ตามโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข   จำนวน   7,000 บาท 
โครงการส่งเสริมการออกกำลังกายเพือ่สุขภาพในชุมชน       
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกิจการด้านสาธารณสุข ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน   

บ้านขามเต้ียเหนือ หมู่ที่ 16  จำนวน 58  คน ในการพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุข 
ของประชาชน ในการเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชน ค่าใชจ้่าย 
สำหรับการอบรม การประชุม การสัมมนา การรณรงค์ การเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์  
หรือกิจกรรมอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของแต่ละโครงการ หมู่บ้าน  
- เป็นไปตามแนวทางการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ินด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 5750  
ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570   
พ.ศ.2564 หน้าท่ี 52 ลำดับที ่51(สำนักงานปลัด) 
 
 

     แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
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งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับสังคมสงเคราะห ์      รวม  1,629,730   บาท 
งบบุคลากร         รวม  1,077,3400  บาท 
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)        รวม  1,077,3400  บาท 
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน      จำนวน  818,640  บาท 

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าเงินเดือนพนักงานส่วนตำบลและเงินปรับปรุงเงินเดือน จำนวน 2 อัตรา  
ในกองสวัสดิการและสังคม องค์การบริหารส่วนตำบลนาขมิ้นให้แก่ผู้อำนวยการกอง 
สวัสดิการสังคม,นักพัฒนาชุมชนและหรือพนักงานส่วนตำบลตำแหน่งอื่นที่มีสิทธิ 
ได้รับตามอัตราท่ีกำหนด  จำนวน 12 เดือน (กองสวัสดิการสังคม) 

เงินประจำตำแหน่ง         จำนวน 42,000  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งสำหรับพนักงานส่วนตำบลตำแหน่งผู้อำนวย 
การกองสวัสดิการสงัคมและพนักงานส่วนตำบลตำแหน่งอื่นที่มีสิทธิได้รับตามอัตรา 
ที่กำหนด  จำนวน 12 เดือน (กองสวัสดิการสังคม) 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง        จำนวน 216,700 บาท
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างและเงินปรับปรุงค่าตอบแทน 

พนักงานจ้างให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่งผช.เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน 
และพนักงานจ้างตำแหน่งอื่นตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี 
(กองสวัสดิการสังคม) 

งบดำเนินงาน         รวม     552,390   บาท
ค่าตอบแทน         รวม     112,390   บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน   จำนวน   87,390  บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์การบริหารส่วนตำบล  

เช่น ค่าตอบแทนกรณีขอให้ข้าราชการอื่น พนักงานท้องถ่ินอื่นมาช่วยปฏิบัติราชการ 
ในองค์การบริหารส่วนตำบล เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น 
เป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถ่ินให้เป็นราย 
จ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2557 และหนังสือด่วนที่สุดที่  
มท 0809.3/ว27ลงวันที่ 29 ธันวาคม2559 รวมถึงค่าตอบแทนบุคคลหรือกรรมการ 
ตามหลักเกณฑ์การเบิกจ่ายค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการตามหนังสือด่วนที่สุด  
ที ่กค 0402.5/ว 156 ลงวันที ่19 กันยายน 2560 เป็นต้น  
(กองสวัสดิการสังคม)  
 

เงินช่วยเหลอืการศึกษาบุตร        จำนวน 25,000 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาของบุตรใหแ้ก่พนักงานส่วนตำบล  

 ตามสิทธิกฎหมาย เป็นไปตาม หนังสือที ่มท 0809.3/ว 4522 ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2559 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาของบุตร 
พนักงานส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2541และที่แก้ไขเพ่ิมเติมจนถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2549  
และพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาของบุตร พ.ศ. 2562  
(กองสวัสดิการสังคม) 

 

ค่าใช้สอย         รวม    400,462 บาท 
รายจ่ายเพือ่ใหไ้ด้มาซึ่งบริการ         
รายจ่ายเพือ่ใหไ้ด้มาซึ่งบริการ       จำนวน 250,000  บาท 
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-  เพ่ือจ่ายเป็นค่ารับวารสาร หนังสือพิมพ์  ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเช่าทรัพย์สิน 
ค่าจ้างเหมาแรงงาน ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าเบี้ยประกัน คา่จ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่  
ค่าจ้างเหมาแรงงานทำของค่าจ้างเหมาพ่นยาต่างๆ ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าใช้จ่ายในการ 
ดำเนินคดีตามคำพิพากษา ค่าติดต้ังไฟฟ้า ค่าต้ังเครื่องรับสัญญาณ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562  (กองสวัสดิการสังคม) 
 

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ    
1.ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ       จำนวน 50,000 บาท 

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราช 
อาณาจักร หรือเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว ของพนักงานส่วนตำบล, 
ผู้บริหารท้องถ่ิน สมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบล พนักงานจ้างและบุคคลอื่นที ่
ได้รับอนุญาตให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก 
ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช ้
สนามบิน ค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียมต่างๆ ฯลฯ   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
ของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2561  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้า 
รับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557 (กองสวัสดิการสังคม) 

2.โครงการโรงเรียนผู้สูงอายุตำบลนาขม้ิน อำเภอโพนสวรรค์  จังหวัดนครพนม  จำนวน 100,000 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในกิจกรรมโครงการโรงเรียนผู้สูงอายุตำบลนาขมิ้น 

 เช่น ค่าวิทยากร ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม ค่าวัสดุการเรียนการสอน  
ค่าวัสดุอื่นๆ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
ของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ.2555 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงานการ 
จัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาของ อปท. 
พ.ศ. 2559  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557  
(กองสวัสดิการสังคม) 
 
 
 
 

ค่าวัสดุ          รวม 40,000 บาท 
วัสดุสำนักงาน         จำนวน 20,000 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ แฟ้ม น้ำด่ืมสำหรับบริการ 

ประชาชน ผ้าม่าน นาฬิกาแขวนโต๊ะต่าง ๆ เก้าอี้ต่าง ๆ ตู้ต่าง ๆ ฯลฯ  
(ที่มีลักษณะไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง 
หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพในระยะเวลาอันสั้น (กองสวัสดิการสังคม)   
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วัสดุคอมพิวเตอร ์         จำนวน 20,000 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูลต่าง ๆ 

 ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ ขวดน้ำหมึกหรือตลับหมึกแบบ 
Inkjet แถบหมึกเครื่องพิมพ์แบบ Dot Matric สายแลน เครื่องกระจายสัญญาณ
(Hub) harddisk Fash Drive เมนบอร์ด แป้นพิมพ์และโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
หรือซอฟต์แวร์ ที่มีราคาต่อหน่วยหน่ึงไม่เกิน 20,000 บาท  ฯลฯ 
(กองสวัสดิการสังคม) 

 
 

แผนงานเคหะและชุมชน 
 

งานไฟฟ้าและประปา        รวม     50,000 บาท
งบดำเนินงาน         รวม     50,000 บาท
ค่าวัสดุ          รวม     50,000 บาท
วัสดุไฟฟา้และวิทย ุ        จำนวน  50,000 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ฟิวส์,เข็มขัดรัดสายไฟ,เทปพันสายไฟฟ้า, 

สายไฟฟ้า,ปลั๊กไฟฟ้า,สวิตช์ไฟฟ้า,หลอดไฟฟ้า,ลูกถ้วยสายอากาศ,รีซีสเตอร์, 
มูฟว่ิงคอยส์,คอนเดนเซอร์,ขาหลอดฟลูออเรสเซนซ์,เบรกเกอร์,สายอากาศ 
หรือเสาอากาศสำหรับวิทยุเครื่องรับโทรทัศน์ จานรับสัญญาณดาวเทียม, 
โคมไฟฟ้าพร้อมขาหรือก้าน,หม้อแปลงไฟฟ้า,(Step-Up,Step-Down),ลำโพง, 
ไมโครโฟน,ขาต้ังไมโครโฟน,ผังแสดงวงจรต่างๆ,แผงบงัคบัทางไฟ,ไฟฉายสปอตไลท์, 
หัวแร้งไฟฟ้า,เครื่องวัดความต้านทานไฟฟ้า,เครื่องวัดกระแสไฟฟ้า,เครื่องวัดแรงดัน 
ไฟฟ้ามาตรสำหรับตรวจวงจรไฟฟ้า,เครื่องประจุไฟ,เครื่องตัดกระแส 
ไฟฟ้าอัตโนมัติ (กองช่าง)  
 

งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล       รวม      75,000  บาท
งบดำเนินงาน         รวม      75,000  บาท 
ค่าใช้สอย                  รวม      30,000    บาท 
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ    
1. โครงการตำบลสะอาด ชุมชนมีสุข       จำนวน  30,000    บาท
 - เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทำโครงการตำบลสะอาดชุมชนมีสุข เช่น ค่าตอบแทน 

วิทยากร ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม ค่าอาหาร ค่าวัสดุอปุกรณ์ฯและค่าใช้จ่ายอื่นๆ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน  
การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสง่เสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2564 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566-25670 
พ.ศ.2564 หน้าท่ี 69 ลำดับที่ 1 (สำนักงานปลัด) 

ค่าวัสดุ          รวม     45,000 บาท
วัสดุเคร่ืองแต่งกาย         จำนวน 5,000 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย ท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติ 

มีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น 
ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระ 
พร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัยค่าติดต้ัง เป็นต้น เช่น  เสื้อ  
กางเกง ถุงมือ ถุงเท้า ฯลฯ 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย 
ของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2560 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 2061   ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ินที่ มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 (สำนักงานปลัด) 

 

วัสดุงานบ้านงานครัว           จำนวน 40,000 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตาม 
ปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลา 
อันสั้น ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รายจ่ายที่ 
ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัยค่าติดต้ัง เป็นต้น เช่น 
ถังขยะแบบขาต้ัง ถังขยะแบบล้อลาก ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหาร 
งานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ินที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 (สำนักงานปลัด) 
   

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน      รวม   180,000    บาท
งบดำเนินงาน         รวม    70,000 บาท
ค่าใช้สอย         รวม    70,000 บาท
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ    
1.โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชดำริสมเด็จพระเทพรัตนราช  จำนวน  50,000 บาท 
สุดาฯสยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.)        
 - เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทำโครงการโครงการอนุรักษพั์นธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจาก 

พระราชดำริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี(อพ.สธ.) เช่น ค่าตอบแทน 
วิทยากร ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม ค่าอาหาร ค่าวัสดุอปุกรณ์ฯ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้า 
รับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ.2557 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
พ.ศ.2566-2570 พ.ศ.2564 หน้าท่ี  60  ลำดับที่  1 (กองสวัสดิการสังคม) 
 

2. โครงการส่งเสริมอาชีพภายในเขตตำบลนาขม้ิน   จำนวน  20,000  บาท 
(การฝึกอาชีพเพาะพันธุ์ปลาน้ำจืด)  
 - เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทำโครงการส่งเสริมอาชีพภายในเขตตำบลนาขมิ้น 

(การฝึกอาชีพเพาะพันธ์ุปลาน้ำจืด) เช่น ค่าวิทยากร วัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ 
เป็นต้น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายโครงการเดินทางไปราชการ 
ของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ.2555 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2559 และ 
(ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับ 
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การฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ี พ.ศ.2557  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566-2570 พ.ศ.2564  
หน้าท่ี  55  ลำดับที ่ 9 (กองสวัสดิการสังคม) 
 
 
 
 
 
 

งบเงินอุดหนุน          รวม    110,000   บาท 
เงินอุดหนุน          รวม    110,000   บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ         รวม    100,000   บาท 
1.อุดหนุนโครงการปฎิบัติการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด (โพนสวรรค์ร่มเย็น  จำนวน  100,000  บาท 
ประจำปี 2566) 
  -  เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการปฎิบัติการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด 

 (โพนสวรรค์ร่มเย็น ประจำปี พ.ศ. 2566 เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า 
ด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน   พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง   
(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566-2570 
แก้ไข (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2565 หน้าท่ี 4 ลำดับที่ 1 (กองสวัสดิการสังคม) 

เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน         
1.อุดหนุนกองทุนแม่ของแผ่นดิน บ้านวังหมากเห็บ ม.11     จำนวน 10,000  บาท
 - เพ่ืออุดหนุนกองทุนแม่ของแผ่นดิน บ้านวังหมากเห็บ ม.11 ให้แก่คณะกรรมการ 

หมู่บ้าน  หมู่ที่ 11 บ้านวังหากเห็บ ตำบลนาขมิ้น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566-2570 พ.ศ.2564 หน้าท่ี 54 ลำดับที่ 6 
(กองสวัสดิการสังคม)    
    

แผนงานการศาสนา วฒันธรรม และนันทนาการ 
งานกีฬาและนันทนาการ        รวม   100,000 บาท
งบดำเนินงาน         รวม   100,000 บาท
ค่าใช้สอย         รวม   100,000 บาท
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ    
1.โครงการแข่งขันกีฬาตำบลนาขม้ินต่อต้านยาเสพติด     จำนวน  100,000  บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการแข่งขันกีฬาตำบลนาขมิ้นต่อต้านยาเสพติด  

โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วยค่าวัสดุต่าง ๆ ค่าวัสดุกีฬา ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม 
รับรองค่าตกแต่งสถานที่ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าเช่าวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการจัดงาน 
ค่ากรรมการตัดสินฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน  
การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสง่เสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2564 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน  พ.ศ. 2566 - 2570 พ.ศ.2564  
หน้าท่ี 102 ลำดับที ่1 (สำนักงานปลัด) 
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งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน       รวม    265,000   บาท 
งบเงินอุดหนุน         รวม    265,000 บาท
เงินอุดหนุน         รวม    265,000 บาท      
เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน        
1.อุดหนุนสภาวัฒนธรรมตำบลนาขม้ินตามโครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง  จำนวน 60,000 บาท 
ตำบลนาขม้ิน       

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสภาวัฒนธรรมตำบลนาขมิ้นตามโครงการจัดงานประเพณี 
ลอยกระทงตำบลนาขมิ้น ให้แก่สภาวัฒนธรรมตำบลนาขมิ้น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 และเป็นไปตามแผน 
พัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570 พ.ศ.2564 หน้าท่ี  64 ลำดับที่  1 (สำนักงานปลัด) 
 
 
 

 

2.อุดหนนุสภาวัฒนธรรมอำเภอโพนสวรรค์ตามโครงการจัดสร้างเรือไฟ อำเภอโพนสวรรค์ จำนวน 75,000 บาท 
ประเพณีไหลเรือไฟ จังหวัดนครพนม    

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสภาวัฒนธรรมอำเภอโพนสวรรค์กิจกรรมด้านศาสนาและ 
วัฒนธรรมท้องถ่ินตามโครงการจัดสร้างเรือไฟอำเภอโพนสวรรค์ในงานประเพณีไหล 
เรือไฟประจำปี ให้แก่สภาวัฒนธรรมอำเภอโพนสวรรค ์
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 และเป็นไปตามแผน 
พัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570 พ.ศ.2564 หน้าท่ี 64 ลำดับที ่2 (สำนักงานปลัด) 

3.อุดหนนุสภาวัฒนธรรมตำบลนาขม้ินตามโครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์       จำนวน  80,000  บาท
 -  เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสภาวัฒนธรรมตำบลนาขมิ้นตามโครงการจัดงานประเพณี 

สงกรานต์ให้แก่สภาวัฒนธรรมตำบลนาขมิ้น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 2)พ.ศ.2563  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ินพ.ศ. 2566 - 2570 พ.ศ.2564 หน้าท่ี 64 ลำดับที่ 4  
(สำนักงานปลัด) 

4.อุดหนนุสภาวัฒนธรรมตำบลนาขม้ินตามโครงการจัดงานประเพณีแห่เทียน   จำนวน 50,000 บาท 
เข้าพรรษา ตำบลนาขม้ิน    
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสภาวัฒนธรรมตำบลนาขมิ้นตามโครงการจัดงานประเพณี 

แห่เทียนเข้าพรรษา ตำบลนาขมิ้นประจำปี 2564 ให้แก่สภาวัฒนธรรมตำบลนาขมิ้น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 และเป็นไปตามแผน 
พัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ. 2566– 2570 พ.ศ.2564 หน้าท่ี  65 ลำดับที ่5 (สำนักงานปลัด) 
 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา     รวม  1,502,900   บาท
งบบุคลากร         รวม  1,181,400   บาท 



104 
 

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)        รวม  1,181,400  บาท
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน              จำนวน 608,820   บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าเงินเดือนพนักงานส่วนตำบลและเงินปรับปรุงเงินเดือนจำนวน 2 อัตรา  

ในกองช่าง องค์การบริหารส่วนตำบลนาขมิ้น ให้แก่ผู้อำนวยการกองช่าง, นายช่างโยธา  
และหรือพนักงานส่วนตำบล ตำแหน่งอื่นที่มีสิทธิได้รับตามอัตราท่ีกำหนด   
จำนวน 12 เดือน  (กองช่าง) 

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของขา้ราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน     จำนวน  21,300 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ เช่น เงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (พ.ช.ค) เงินเพ่ิมปรับ 

ตามวุฒิฯลฯ ให้แก่พนักงานส่วนตำบลที่มีสิทธิได้รับตามท่ีระเบียบกำหนด  
จำนวน 12 เดือน  (กองช่าง) 

เงินประจำตำแหน่ง         จำนวน 42,000 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งสำหรับพนักงาส่วนตำบลตำแหน่ง 

ผู้อำนวยการกองช่างและพนักงานส่วนตำบลตำแหน่งอื่นที่มีสิทธิได้รับตาม 
อัตราท่ีกำหนด  จำนวน 12 เดือน (กองช่าง)  

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง                จำนวน 503,400 บาท
 -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง และเงินปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  

ให้แก ่พนักงานจ้างตามภารกิจตำแหน่ง ผช.เจ้าพนักงานธุรการ,ผช.นายช่างโยธา  
ผช.นายช่างไฟฟ้าและพนักงานจ้างตำแหน่งอื่นตามแผน 
อัตรากำลัง 3 ปี (กองช่าง) 
 
 

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง       จำนวน 5,880 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวสำหรับพนักงานจ้างตามภารกิจและ 

พนักงานจ้างทั่วไปให้มีรายได้เพ่ิมข้ึนในอัตราท่ีกำหนด (กองช่าง) 
งบดำเนินงาน         รวม    321,500 บาท
ค่าตอบแทน         รวม      93,500 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน     จำนวน  93,500   บาท 

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์การบริหารส่วนตำบล  
เช่น ค่าตอบแทนกรณีขอให้ข้าราชการอื่นพนักงานท้องถ่ินอื่นมาช่วยปฏิบัติราชการ 
ในองค์การบริหารส่วนเงินค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีในการเลือกต้ัง เงินประโยชน์ตอบแทน 
อื่นเป็นกรณีพิเศษ  
-  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น 
เป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถ่ินให้เป็นราย 
จ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2557 และหนังสือด่วนที่สุดที่ มท 0809.3/ 
ว27 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2559 รวมถึงค่าตอบแทนบุคคลหรือกรรมการ ตามหลักเกณฑ์ 
การเบิกจ่ายค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ ตามหนังสือด่วนที่สุด ที ่กค 0402.5 
/ว 156 ลงวันที่ 19 กันยายน 2560  เป็นต้น (กองช่าง)       

ค่าใช้สอย         รวม   158,000 บาท
รายจ่ายเพือ่ใหไ้ด้มาซึ่งบริการ          
1.รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ            จำนวน 108,000  บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่ารับวารสาร หนังสือพิมพ์  ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเช่าทรัพย์สิน  



105 
 

ค่าจ้างเหมาแรงงาน ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าเบี้ยประกันคา่ จ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่  
ค่าจ้างเหมาแรงงานทำของ ค่าจ้างเหมาพ่นยาต่างๆ ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าใช้จ่าย 
ในการดำเนินคดีตามคำพิพากษาค่าติดต้ังไฟฟ้า ค่าต้ังเครื่องรับสัญญาณ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหาร 
งานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562 (กองช่าง)       

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ    
1.ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ          จำนวน   50,000 บาท 

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร  
หรือเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว ของพนักงานส่วนตำบล,ผู้บริหารท้องถ่ิน  
สมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบล พนักงานจ้างและบุคคลอื่นที่ได้รับอนุญาตให้เดินทาง 
ไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพักค่าบริการจอดรถ ณ  
ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียน  
ค่าธรรมเนียมต่างๆ ฯลฯ   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ 
เจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2561  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับ 
การฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2561  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้า 
รับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557 (กองช่าง) 
 

ค่าวัสดุ            รวม    70,000 บาท
วัสดุสำนักงาน         จำนวน 10,000 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ แฟ้มน้ำด่ืมสำหรับบริการประชาชน  

ผ้าม่าน นาฬิกาแขวน โต๊ะต่าง ๆ เก้าอี้ต่าง ๆ ตู้ต่าง ๆ ฯลฯ (ที่มีลักษณะไม่คงทน 
ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไปหรือเปลี่ยนสภาพ 
ในระยะเวลาอันสั้น (กองช่าง) 
 

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น        จำนวน 50,000 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ำมันดีเซล น้ำมันเบนซิน  

น้ำมันเครื่อง  แก๊สหุงต้ม น้ำมันจารบี ฯลฯ สำหรับรถยนต์กลางรถดับเพลิง  
เครื่องตัดหญ้า  ฯลฯ  (กองช่าง)     

วัสดุคอมพิวเตอร ์         จำนวน 10,000 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูลต่าง ๆ  

ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ ขวดน้ำหมึกหรือตลับหมึกแบบ 
Inkjet แถบหมึกเครื่องพิมพ์แบบ Dot Matric สายแลน เครื่องกระจายสัญญาณ
(Hub) harddiskFash Drive เมนบอร์ด แป้นพิมพ์และโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
หรือซอฟต์แวร์ที่มีราคาต่อหน่วยหน่ึงไม่เกิน 20,000 บาท  ฯลฯ (กองช่าง)   

 

งานก่อสร้าง                  จำนวน 2,809,000 บาท 
งบดำเนินงาน         จำนวน  40,000    บาท 
ค่าวัสดุ          จำนวน  40,000    บาท 
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วัสดุก่อสร้าง         จำนวน  40,000    บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง ท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตาม 

ปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไป 
ในระยะเวลาอันสั้น ได้แก่ วัสดุคงทนวัสดุสิ้นเปลืองวัสดุอุปกรณ์ประกอบ 
และอะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี  
ค่าประกันภัยค่าติดต้ัง เป็นต้น เช่น  ไม้ต่างๆ ค้อน คีม ชะแลง น้ำมันทาไม้  
สี ปูนซีเมนต์ ฯลฯ (กองช่าง) 

งบลงทุน                จำนวน 2,769,000 บาท 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง              จำนวน 2,769,000 บาท 
ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ               จำนวน 2,769,000 บาท 
1.โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. บ้านขามเต้ียน้อย หมู่ 5 ตำบลนาขม้ิน อำเภอโพนสวรรค์  จำนวน   559,000 บาท 
จังหวัดนครพนม 

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน ค.ส.ล. สายบ้านขามเต้ียน้อย หมู่ 5 เชื่อม  
บ้านขามต้ีย หมู่ 12 ตำบลนาขมิ้น อำเภอโพนสวรรค์ จังหวัดนครพนม  
กว้าง 5 ม. ยาว 169 ม. หนา 0.15 ม.หรือมีพ้ืนที่ค.ส.ล. 845 ตร.ม.  
แบบคัดลอกแบบมาตรฐานทางหลวงชนบท เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน  
(พ.ศ. 2566-2570) แก้ไข (ฉบับที่ 1) พ.ศ.2565 หน้าท่ี 2 ลำดับที่ 1 (กองช่าง) 

2.โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล.บ้านโคกนาดี หมู่ที่ 6 ตำบลนาขม้ิน อำเภอโพนสวรรค์   จำนวน 546,000 บาท 
จังหวัดนครพนม 

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน ค.ส.ล. สายบ้านโคกนาดี หมู่ที่ 6 ตำบลนาขมิ้น 
อำเภอโพนสวรรค์ จังหวัดนครพนม เชื่อม ถนนบ้านดง- คำเตย กว้าง 6 ม.  
ยาว 139 ม. หนา 0.15 ม. หรือมีพ้ืนที่ค.ส.ล. 834 ตร.ม. แบบคัดลอกแบบมาตร 
ฐานทางหลวงชนบท เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)  
แก้ไข (ฉบับที่ 1) พ.ศ.2565 หน้าท่ี 2 ลำดับที่ 2 (กองช่าง) 

3.โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. บ้านนาน้ำคำ หมู่ที่ 9 ตำบลนาขม้ิน อำเภอโพนสวรรค์  จำนวน 559,000 บาท 
จังหวัดนครพนม 

 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน ค.ส.ล. เชื่อมระหว่างหมู่บ้าน บ้านนาน้ำคำ  
หมู่ที่ 9 เชื่อมบ้านโคกปากดง หมู่ที่ 13 ตำบลนาขมิ้น อำเภอโพนสวรรค์  
จังหวัดนครพนม  กว้าง 5 ม. ยาว 169 ม. หนา 0.15 ม. หรือมีพ้ืนที่ ค.ส.ล.  
845 ตร.ม. แบบคัดลอกแบบมาตรฐานทางหลวง เป็นไปตามแผนพัฒนา 
ท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) แก้ไข (ฉบับที่ 1) พ.ศ.2565 หน้าท่ี 3 ลำดับที่ 3 
(กองช่าง) 
 

 

4.โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. บ้านขามเต้ีย หมู่ที่ 12 ตำบลนาขม้ิน อำเภอโพนสวรรค์  จำนวน 546,000 บาท 
จังหวัดนครพนม 

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน ค.ส.ล. เข้าบ้านผู้ช่วยวิลาวัลย์ บ้านขามเต้ีย  
หมู่ที่ 12 ตำบลนาขมิ้น อำเภอโพนสวรรค์ จังหวัดนครพนม กว้าง 4 ม.  
ยาว 215 ม. หนา 0.15 ม. หรือมีพ้ืนที่ค.ส.ล. 860 ตร.ม. แบบคัดลอกแบบ 
มาตรฐานทางหลวง เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)  
แก้ไข (ฉบับที่ 1) พ.ศ.2565 หน้าท่ี 3 ลำดับที่ 4 (กองช่าง) 
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5.โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. บ้านขามเต้ียเหนือ หมูท่ี่ 16 ตำบลนาขม้ิน    จำนวน 559,000 บาท 
อำเภอโพนสวรรค์ จังหวัดนครพนม 

 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน ค.ส.ล. บ้านขามเต้ียเหนือ หมู่ที่ 16 ตำบลนาขมิ้น  
อำเภอโพนสวรรค์ จังหวัดนครพนม เชื่อมทางหลวง 2045  กว้าง 5 ม. ยาว 169 ม.  
หนา 0.15 ม.  หรือมีพ้ืนที่ค.ส.ล. 845 ตร.ม. แบบคัดลอกแบบมาตรฐานทางหลวง  
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ. 2566-2570 แก้ไข (ฉบับที่ 1) พ.ศ.2565 หน้าท่ี 3  
ลำดับที่ 5 (กองช่าง) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    
 

   


