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เทศบาลต าบลห้วยแย้ 
หน่วยตรวจสอบภายใน 

แผนการตรวจสอบภายในประจ าป ี
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

........................................................................................................ 

๑.  หลักการ 
  การตรวจสอบภายในเป็นปัจจัยส าคัญท่ีจะช่วยให้การด าเนินงานตามภารกิจของเทศบาลต าบลห้วยแย้  
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ท้ังยังช่วยป้องกันหรือลดความเส่ียงจากการด าเนินงานผิดพลาดและ    
ลดความเสียหายท่ีอาจเกิดขึ้น ซึ่งการตรวจสอบภายในนั้นยังถือเป็นระเบียบ และกฎหมายท่ีก าหนดโดยผู้บริหาร
สามารถบรรลุวัตถุประสงค์ของการด าเนินงาน อีกท้ังยังเป็นการก าหนดให้มีลักษณะงาน วิธีการปฏิบัติท่ีมีขอบเขต
แนวทางท่ีถูกต้องและใช้เป็นแนวทางการปฏิบัติงานซึ่งเป็นแนวทางการตรวจสอบภายในท่ีชัดเจน  ดังนั้น การจัดท า
แผนการตรวจสอบภายในอย่างมีมาตรฐานประกอบกับมีระเบียบ ข้อบังคับ ตลอดจนกฎหมายต่าง ๆ  ท่ีเกี่ยวข้องจะ
ท าให้การปฏิบัติงานของเทศบาลต าบลห้วยแย้เป็นไปอย่างถูกต้อง และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของทางราชการ 

นอกจากนี้ การจัดท าแผนการตรวจสอบภายในยังเป็นการด าเนินการให้ถูกต้องตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการตรวจสอบภายในขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๕  ระเบียบคณะกรรมการ
ตรวจเงินแผ่นดินว่าด้วยการปฏิบัติหน้าท่ีผู้ตรวจสอบภายใน พ.ศ. ๒๕๔๖  และหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วย
มาตรฐานและหลักเกณฑ์การปฏิบัติการตรวจสอบภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑ 

๒.  วัตถุประสงค์การตรวจสอบ 
  ๒.๑  เพื่อพิสูจน์ความถูกต้องและเช่ือถือได้ของข้อมูลและตัวเลขต่างๆ ทางด้านการเงินการบัญชี  
และด้านอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
  ๒.๒  เพื่อตรวจสอบการปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจว่าเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบั งคับ  
ค าส่ัง มติคณะรัฐมนตรี และนโยบายท่ีก าหนด 
  ๒.๓  เพื่อสอบหาระบบการควบคุมภายในของหน่วยรับตรวจว่ามีเพียงพอ และเหมาะสม 
  ๒.๔  เพื่อติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน ตลอดจนให้ข้อแนะน า หรือแนวทางในการ
ปรับปรุงแก้ไขการปฏิบัติงานด้านต่างๆ ให้มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลและประหยัด 
  ๒.๕  เพื่อให้หัวหน้าส่วนราชการได้ทราบปัญหาการปฏิบัติงานของผู้ใต้บังคับบัญชาและสามารถ
ตัดสินใจแก้ไขปัญหาต่างๆ  ได้อย่างรวดเร็วและทันเหตุการณ์ 

๓.  ขอบเขตการตรวจสอบ 
  ๓.๑  ครอบคลุมการตรวจสอบ  วิเคราะห์ รวมท้ังการประเมินความเพียงพอ และประสิทธิภาพ  
ประสิทธิผลของระบบควบคุมภายในตลอดจนประเมินคุณภาพของการปฏิบัติงานท่ีรับผิดชอบของหน่วยรับตรวจ  
จ านวน ๑ ส านัก และ ๔ กอง ประกอบด้วย ดังนี้ 
   (๑)  ส านักปลัดเทศบาล 
   (๒)  กองคลัง 
   (๓)  กองช่าง 
   (๔)  กองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม 
   (๕)  กองการศึกษา  

/๓.๒  แนวทางการฯ... 
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  ๓.๒  แนวทางการตรวจสอบภายใน 
   (๑)  ตรวจสอบความถูกต้องและเช่ือถือได้ของข้อมูลและตัวเลขต่างๆ  ด้วยเทคนิคและ
วิธีการตรวจสอบท่ียอมรับโดยท่ัวไป ปริมาณมากน้อยตามความจ าเป็นและเหมาะสม โดยค านึงถึงประสิทธิภาพของ
ระบบการควบคุมภายในและความส าคัญของเรื่องท่ีตรวจสอบ รวมท้ังวิเคราะห์และประเมินผลการบริหารและการ
ปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจ 
   (๒)  ตรวจสอบการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการบริหารงบประมาณ การเงิน การพัสดุและ
ทรัพย์สิน รวมท้ังการบริหารงานด้านอื่นๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้เป็นไปตามนโยบาย กฎหมาย  
ระเบียบ ข้อบังคับ ค าส่ังและมติคณะรัฐมนตรี  ตลอดจนตรวจสอบระบบการดูแลรักษา และความปลอดภัยของ
ทรัพย์สิน และการใช้ทรัพยากรทุกประเภท ว่าเป็นไปโดยมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลและประหยัด 
   (๓)  ประเมินผลการปฏิบัติงานและเสนอแนะวิธีการหรือมาตรการในการปรับปรุง แก้ไข  
เพื่อให้การปฏิบัติงาน ตาม (๑) และ (๒)  เป็นไปโดยมีประสิทธิภาพฯ 
   (๔)  สอบทานระบบการปฏิบัติงานตามมาตรฐานและหรือ ระเบียบ ข้อบังคับ ค าส่ังท่ีทาง
ราชการก าหนด เพื่อให้มั่นใจได้ว่าสามารถน าไปสู่การปฏิบัติงานท่ีตรงตามวัตถุประสงค์และสอดคล้องกับนโยบาย 
  ๓.๓  วิธีการตรวจสอบ 
   (๑)  การสุ่ม 
   (๒)  การตรวจนับ 
   (๓)  การค านวณ 
   (๔)  การตรวจสอบเอกสารหลักฐาน(ตามระเบียบท่ีเกี่ยวข้อง) 
   (๕)  ตรวจสอบการผ่านรายการ 
   (๖)  การสอบทาน 
   (๗)  การสังเกตการณ์ปฏิบัติงาน 
   (๘)  การสัมภาษณ์ 
   (๙)  การยืนยัน 
   (๑๐)  การทดสอบการบวกเลข 
  ๓.๔  ระยะเวลาของข้อมูลที่ตรวจสอบ 
   ตรวจสอบข้อมูลประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕6๖   
  ๓.๕  รายละเอียดประกอบขอบเขตการตรวจสอบ 
ตามแผนการตรวจสอบภายในประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๗  ปรากฏตามเอกสารแนบท้าย 

๔.  ผู้รับผิดชอบในการตรวจสอบ 
  นางสาวอารัญญา สถิตชัย  หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ ปฏิบัติหน้าท่ี นักวิชาการตรวจสอบภายใน 

๕.  งบประมาณที่ใช้ในการตรวจสอบ 
  เนื่องจากเป็นการตรวจสอบภายในหน่วยงาน ค่าวัสดุส านักงานในการตรวจสอบภายในประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗  ไม่ได้ขอต้ังงบประมาณเบิกจ่าย เพื่อเป็นการประหยัดทรัพยากรและเป็นการใช้ทรัพยากร
ท่ีมีอยู่อย่างจ ากัดให้เกิดประโยชน์สูงสุด  ดังนั้น การใช้วัสดุส านักงานในการตรวจสอบภายในจึงเบิกวัสดุส านักงาน
เท่าท่ีจ าเป็นจากส านักปลัดเทศบาล เทศบาลต าบลห้วยแย้ 

/๖.  หน้าท่ีและความฯ... 
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๖.  หน้าที่และความรับผิดชอบของหน่วยรับตรวจ 
  ๑)  อ านวยความสะดวก และให้ความร่วมมือแก่ผู้ตรวจสอบภายใน 
  ๒)  จัดให้มีระบบการเก็บเอกสารในการปฏิบัติงานท่ีเหมาะสมและครบถ้วน 
  ๓)  จัดเตรียมรายละเอียด แผนงาน/โครงการ ตลอดจนเอกสารท่ีเกี่ยวข้องในการปฏิบัติงานเพื่อ
ประโยชน์ในการตรวจสอบ 
  ๔)  จัดท าบัญชีและจัดเอกสารประกอบรายการบัญชี รวมท้ังจัดท ารายงานการเงินให้เรียบร้อยเป็น
ปัจจุบัน  พร้อมท่ีจะให้ผู้ตรวจสอบภายในตรวจสอบได้ 
  ๕)  ช้ีแจงและตอบข้อซักถามต่างๆ  พร้อมท้ังหาข้อมูลเพิ่มเติมให้แก่ผู้ตรวจสอบภายใน 
  ๖)  ปฏิบัติตามข้อทักท้วงและข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบภายใน ในเรื่องต่างๆ  ท่ีผู้บริหาร
ท้องถิน่ส่ังให้ปฏิบัติ 
  ในกรณีท่ีเจ้าหน้าท่ีของหน่วยรับตรวจกระท าการโดยจงใจไม่ปฏิบัติหรือละเลยต่อการปฏิบัติหน้าท่ี
ตามข้อ  ๖  ให้ตรวจสอบภายในรายงานผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาส่ังการตามควรแก่กรณี 
 

 

 
      (ลงช่ือ).............................................................ผู้จัดท าและเสนอแผนการตรวจสอบ 

(นางสาวอารัญญา สถิตชัย) 
หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ ปฏิบัติหน้าท่ี 

นักวิชาการตรวจสอบภายใน 
วันท่ี  ๑๕   เดือน กันยายน  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

 
    
      (ลงช่ือ)..........................................................ผู้เห็นชอบแผนการตรวจสอบ 

(นายอ านาจ ลภัสรดาศานต์) 
ปลัดเทศบาลต าบลห้วยแย้ 

วันท่ี       เดือน กันยายน  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 
 

          (ลงช่ือ)..........................................................ผู้อนุมัติแผนการตรวจสอบ 
(นายเล่ือนยศ  โชคสวัสด์ิ) 

นายกเทศมนตรีต าบลห้วยแย้ 
วันท่ี         เดือน กันยายน  พ.ศ. ๒๕๖๖ 
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รายละเอียดประกอบขอบเขตการตรวจสอบ 
แผนการตรวจสอบภายใน(Audit Plan) ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 

หน่วยตรวจสอบ เร่ืองที่ตรวจสอบ 
ความถ่ี ระยะเวลา จ านวน 

ผู้รับผิดชอบ 
ในการตรวจสอบ ในการตรวจสอบ คน/วัน 

กองช่าง 1. การขออนุญาตปลูกสร้าง ดัดแปลง รื้อถอนอาคาร ๑ ครั้ง/ปี เมษายน 2567 1/16 นางสาวอารัญญา สถิตชัย 

  และการขออนุญาตอื่นๆ ในงานกองช่าง       หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ ปฏิบัติหน้าท่ี 

  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๖         นักวิชาการตรวจสอบภายใน 

  การตรวจสอบอื่นๆ          

  2. การสอบทานการประเมินผลการตรวจสอบภายใน ๑ ครั้ง/ปี สิงหาคม - กันยายน 2567 1/10   

  3. การสอบทานการบริหารจัดการความเส่ียง ๑ ครั้ง/ปี สิงหาคม - กันยายน 2567 1/10   

  4. การติดตามการด าเนินการตามข้อเสนอแนะจากการ ๑ ครั้ง/ปี สิงหาคม - กันยายน 2567 1/10   

  ตรวจสอบครั้งก่อน (ถ้ามี)         

  5. การบริการให้ค าปรึกษา แนะน า ตามขอบเขต ๑ ครั้ง/ปี ตลอดปีงบประมาณ 1/10   

            
 
 
(ลงช่ือ)        
        (นางสาวอารัญญา  สถิตชัย) 
  หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ ปฏิบัติหน้าท่ี 
       นักวิชาการตรวจสอบภายใน 
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รายละเอียดประกอบขอบเขตการตรวจสอบ 
แผนการตรวจสอบภายใน(Audit Plan) ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

หน่วยตรวจสอบ เร่ืองที่ตรวจสอบ 
ความถ่ี ระยะเวลา จ านวน 

ผู้รับผิดชอบ 
ในการตรวจสอบ ในการตรวจสอบ คน/วัน 

กองคลัง 1. การบริหารสัญญาและหลักประกันสัญญา ๑ ครั้ง/ปี พฤษภาคม 2567 1/16 นางสาวอารัญญา สถิตชัย 

  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๖         หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ ปฏิบัติหน้าท่ี 

  การตรวจสอบอื่นๆ        นักวิชาการตรวจสอบภายใน 

  2. การสอบทานการประเมินผลการตรวจสอบภายใน ๑ ครั้ง/ปี สิงหาคม - กันยายน 2567 1/10   

  3. การสอบทานการบริหารจัดการความเส่ียง ๑ ครั้ง/ปี สิงหาคม - กันยายน 2567 1/10   

  4. การติดตามการด าเนินการตามข้อเสนอแนะจากการ ๑ ครั้ง/ปี สิงหาคม - กันยายน 2567 1/10   

  ตรวจสอบครั้งก่อน (ถ้ามี)         

  5. การบริการให้ค าปรึกษา แนะน า ตามขอบเขต ๑ ครั้ง/ปี ตลอดปีงบประมาณ 1/10   

            

            
 
 
(ลงช่ือ)        
        (นางสาวอารัญญา  สถิตชัย) 
  หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ ปฏิบัติหน้าท่ี 
       นักวิชาการตรวจสอบภายใน 
 



-7- 
เทศบาลต าบลห้วยแย้  อ าเภอหนองบัวระเหว  จังหวัดชัยภูมิ 

รายละเอียดประกอบขอบเขตการตรวจสอบ 
แผนการตรวจสอบภายใน(Audit Plan) ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

หน่วยตรวจสอบ เร่ืองที่ตรวจสอบ 
ความถ่ี ระยะเวลา จ านวน 

ผู้รับผิดชอบ 
ในการตรวจสอบ ในการตรวจสอบ คน/วัน 

กองสาธารณสุข 1. การออกใบอนุญาตในการประกอบกิจการต่างๆ  ๑ ครั้ง/ปี มิถุนายน 2567 1/16 นางสาวอารัญญา สถิตชัย 

และสิ่งแวดล้อม ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๖         หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ ปฏิบัติหน้าท่ี 

  การตรวจสอบอื่นๆ        นักวิชาการตรวจสอบภายใน 

  2. การสอบทานการประเมินผลการตรวจสอบภายใน ๑ ครั้ง/ปี สิงหาคม - กันยายน 2567 1/10   

  3. การสอบทานการบริหารจัดการความเส่ียง ๑ ครั้ง/ปี สิงหาคม - กันยายน 2567 1/10   

  4. การติดตามการด าเนินการตามข้อเสนอแนะจากการ ๑ ครั้ง/ปี สิงหาคม - กันยายน 2567 1/10   

  ตรวจสอบครั้งก่อน (ถ้ามี)         

  5. การบริการให้ค าปรึกษา แนะน า ตามขอบเขต ๑ ครั้ง/ปี ตลอดปีงบประมาณ 1/10   

            

            
 

 
(ลงช่ือ)        
        (นางสาวอารัญญา  สถิตชัย) 
  หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ ปฏิบัติหน้าท่ี 
       นักวิชาการตรวจสอบภายใน 



-8- 
เทศบาลต าบลห้วยแย้  อ าเภอหนองบัวระเหว  จังหวัดชัยภูมิ 

รายละเอียดประกอบขอบเขตการตรวจสอบ 
แผนการตรวจสอบภายใน(Audit Plan) ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 

หน่วยตรวจสอบ เร่ืองที่ตรวจสอบ 
ความถ่ี ระยะเวลา จ านวน 

ผู้รับผิดชอบ 
ในการตรวจสอบ ในการตรวจสอบ คน/วัน 

ส านักปลัด งานสังคมสงเคราะห์ เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ผูพ้ิการ ๑ ครั้ง/ปี กรกฎาคม 2567 1/16 นางสาวอารัญญา สถิตชัย 

เทศบาล 1. การขึ้นทะเบียนและการจ่ายเงินเบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ ผู้พิการ        หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ ปฏิบัติหน้าท่ี 

  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๖         นักวิชาการตรวจสอบภายใน 

  การตรวจสอบอื่นๆ          

  2. การสอบทานการประเมินผลการตรวจสอบภายใน ๑ ครั้ง/ปี สิงหาคม - กันยายน 2567 1/10   

  3. การสอบทานการบริหารจัดการความเส่ียง ๑ ครั้ง/ปี สิงหาคม - กันยายน 2567 1/10   

  4. การติดตามการด าเนินการตามข้อเสนอแนะจากการ ๑ ครั้ง/ปี สิงหาคม - กันยายน 2567 1/10   

  ตรวจสอบครั้งก่อน (ถ้ามี)         

  5. การบริการให้ค าปรึกษา แนะน า ตามขอบเขต ๑ ครั้ง/ปี ตลอดปีงบประมาณ 1/10   

            
 
 
(ลงช่ือ)        
        (นางสาวอารัญญา  สถิตชัย) 
  หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ ปฏิบัติหน้าท่ี 
       นักวิชาการตรวจสอบภายใน 



-9- 
เทศบาลต าบลห้วยแย้  อ าเภอหนองบัวระเหว  จังหวัดชัยภูมิ 

รายละเอียดประกอบขอบเขตการตรวจสอบ 
แผนการตรวจสอบภายใน(Audit Plan) ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

หน่วยตรวจสอบ เร่ืองที่ตรวจสอบ 
ความถ่ี ระยะเวลา จ านวน 

ผู้รับผิดชอบ 
ในการตรวจสอบ ในการตรวจสอบ คน/วัน 

กองการศึกษา  1. การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการแข่งขันกีฬา ๑ ครั้ง/ปี สิงหาคม 2567 1/16 นางสาวอารัญญา สถิตชัย 

  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕6๖         หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ ปฏิบัติหน้าท่ี 

  การตรวจสอบอื่นๆ        นักวิชาการตรวจสอบภายใน 

  2. การสอบทานการประเมินผลการตรวจสอบภายใน ๑ ครั้ง/ปี สิงหาคม - กันยายน 2567 1/10   

  3. การสอบทานการบริหารจัดการความเส่ียง ๑ ครั้ง/ปี สิงหาคม - กันยายน 2567 1/10   

  4. การติดตามการด าเนินการตามข้อเสนอแนะจากการ ๑ ครั้ง/ปี สิงหาคม - กันยายน 2567 1/10   

  ตรวจสอบครั้งก่อน (ถ้ามี)         

  5. การบริการให้ค าปรึกษา แนะน า ตามขอบเขต ๑ ครั้ง/ปี ตลอดปีงบประมาณ 1/10   

            

 
 
(ลงช่ือ)        
        (นางสาวอารัญญา  สถิตชัย) 
  หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ ปฏิบัติหน้าท่ี 
       นักวิชาการตรวจสอบภายใน 



ปฏิทินแผนการตรวจสอบภายใน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
หน่วยตรวจสอบภายใน เทศบาลต าบลห้วยแย้ อ าเภอหนองบัวระเหว จังหวัดชัยภูมิ 

กิจกรรม 
พ.ศ. 256๖ พ.ศ. 256๗ 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.ย
. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

มี.ค
. 

เม.
ย. 

พ.ค
. 

มิ.ย
. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.ย
. 

ธ.ค
. 

1. ประเมินความเสี่ยงเพ่ือวางแผนการตรวจสอบ และขอรับนโยบายจากหัวหน้า
หน่วยงานของรัฐเพ่ือจัดท าแผนงานประจ าปี                                     
2. จัดท าแผนการตรวจสอบภายใน ตามผลการประเมินความเสี่ยงและนโยบาย
ของนายกเทศมนตรีต าบลห้วยแย้ เสนอนายกเทศมนตรีต าบลห้วยแย้พิจารณา
อนุมัติ                                     
3. จัดท าแผนปฏิบัติงานตามกิจกรรม เรื่องที่ตรวจสอบ/งานการให้ค าปรึกษา                                     
4. แจ้งวัตถุประสงค์และขอบเขตกับหน่วยรับตรวจ (เปิดการตรวจสอบ/งานการ
ให้ค าปรึกษา)                                     

5. ปฏิบัติงานตรวจสอบตามแผนการตรวจสอบ/งานการให้ค าปรึกษา                                     
6. ยืนยันกับหน่วยรับตรวจ (ปิดตรวจร่างผลการตรวจสอบ/งานการให้
ค าปรึกษา)                                     
7. รายงานผลการตรวจสอบ/งานการให้ค าปรึกษาเสนอนายกเทศมนตรีต าบล
ห้วยแย้                                     

8. แจ้งหน่วยรับตรวจและผู้ที่เกี่ยวข้องทราบ                                     
9. ติดตามผลการตรวจสอบ/งานการให้ค าปรึกษาตามขอบเขตและระบบการติด
ตามท่ีก าหนด                                     

10. รายงานสรุปผลการปฏิบัติงานในภาพรวมประจ าป ี                                     

11. ด าเนินการพัฒนา เช่น ฝีกอบรมเพ่ือศึกษาหาความรู ้ทักษะ และ
ความสามารถอื่น ๆ เพ่ิมเติม                                     



 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 



 
ประกาศเทศบาลต าบลห้วยแย ้

เร่ือง การใช้บังคับแผนการตรวจสอบภายใน (Audit Plan) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

........................................................................ 
 

  ด้วยหน่วยตรวจสอบภายใน สังกัดเทศบาลต าบลห้วยแย้ ได้จัดท าแผนการตรวจสอบภายใน 
(Audit Plan) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ พร้อมท้ังก าหนดขอบเขตและระยะเวลาการเข้าตรวจสอบ      
ของแต่ละส่วนราชการภายในองค์กร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ เพื่อให้การด าเนินงานได้บรรลุ วัตถุประสงค์ 
ส่งเสริมให้งานประสบความส า เร็จ ลดความผิดพลาดและป้องกันการทุจริตท่ีอาจเกิดขึ้นภายในองค์กร                
ดังมีรายละเอียดต่างๆ ตามแผนการตรวจสอบภายใน(Audit Plan) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๒๗             
แนบท้ายประกาศนี้  โดยมีผลบังคับใช้ต้ังแต่วันที ๑ ตุลาคม ๒๕๖6 – 30 กันยายน 2567 
 
  จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน 
 
   ประกาศ ณ วันท่ี ๑๙ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 
 
 

 
(นายเล่ือนยศ  โชคสวัสด์ิ) 

นายกเทศมนตรีต าบลห้วยแย้ 
 

 
 


